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I. VSeobecna charakteristika skoly

1. Velkost $koly

Zakladna 3kola, Skolskd 7, TomaSov je plnoorganizovanad $tatna $kola s pravnou
subjektivitou od 1. janudra 2002. Sidli v budove postavenej v roku 1974. V juni 2018 bola
dokoncend pristavba, ktorou Skola ziskala Styri nové kmenové triedy a dve odborné ucebne.
V juni roku 2023 bola skola opat rozsSirena o tretie nadzemné podlazie, na ktorom pribudlo
sedem novych ucebni, kabinety a socidlne zariadenia.

Vychovno-vzdeldvaci proces prebieha v 18 kmenovych triedach (v kazdom ro¢niku su dve

paralelné triedy), tri odborné ucebne — informatickd, chemicko-biologicka a jazykova. Na
vyuCovanie Telesnej a Sportovej vychovy vyuzivame telocvi¢iu, ktord je vedla Skoly, je
v sprave Obce Tomasov, a rovnako aj oploteny vonkajsi areal sSkoly.
Skola sa nachadza na zaciatku obce v peknom prostredi. Na $kolskom dvore je asfaltova plocha
s vodorovnym dopravnym znacenim (dopravné ihrisko), altanok, ktory vyuzivame ako ucebriu
v prirode, dve detské ihriska s gumenym povrchom vhodnym na cviCenie, velké travnaté
futbalové ihrisko, bezecka drédha, doskocisko a multifunkéné ihrisko s umelym travnikom.

Zakladna skola poskytuje vzdeladvanie:

1. primarne vzdeldvanie — ISCED | — 1. stupen zakladnej sSkoly (ro¢niky 1. —4.)

2. nizSie stredné vzdelavanie — ISCED 2 — 2. stupen zakladnej Skoly (ro¢niky 5. —9.)

Skola zabezpetuje vychovno-vzdeldvaciu &innost aj v &ase mimo vyucovania v $kolskom klube
detia vzaujmovych Utvaroch. V skolskom klube deti sme otvorili sedem oddeleni pre 184 deti.

Skola je v spoloénom aredli so ZS s vyuc¢ovacim jazykom madarskym. V aredli $koly sa
nachadza aj nova jedaler s kuchyriou, ktora je v sprave Obce Tomdsov a nova budova MS.

2. Charakteristika ziakov

Skolu navstevuje 420 Ziakov s bydliskom v obci Toma3ov a v susednych obciach $kolského
obvodu — Vlky a Janiky. Ak je dostatok miesta v otvorenych triedach pre Ziakov Skolského
obvodu, skola prijima na zaklade Ziadosti zakonnych zastupcov aj Ziakov z obci mimo Skolského
obvodu.

V Skole su vzdeldvani aj Ziaci so S$pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
a zdravotnym znevyhodnenim V $kolskom roku 2024/2025 evidujeme 31 Ziakov so SVVP. Su
vzdeldvani v beznych triedach spolu s ostatnymi Ziakmi v sulade s principmi inkldzie, st im
poskytované podporné opatrenia odporicané CPP alebo pedagdgmi skoly a niektori su
vzdeldvani podla individualnych vzdeldvacich programov pre Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim (aktualne 8 Ziakov). IVP tychto Ziakov vypracovala sSkola v spolupraci so
Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie, ktoré ma daného Ziaka v
starostlivosti. Vsetky Specifické udpravy v IVP jednotlivych Ziakov su vypracované v
individudlnom rozsahu a kvalite tak, aby zodpovedali Specidlnym vychovno-vzdeldavacim
potrebdam konkrétneho Ziaka. Zakonni zastupcovia Ziakov su s IVP svojich deti oboznameni.
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Pri praci so Ziakmi s SVVP pomdhaju ucitelom 2 pedagogické asistentky, ktoré prioritne
pracuju so Ziakmi prvého a druhého ro¢nika a v pripade potreby, napr. pri pisomnom
overovani vedomosti, pomahaju aj Ziakom vyssich roc¢nikov.

Od 01.09.2024 pracuje na Skole Skolskd psychologicka, ktorej ndpliiou prace je
starostlivost o dusevné zdravie nielen Ziakov, ale aj ucitelov, rodicov a inych zamestnancov
Skoly.

Skolu navitevuju aj deti cudzincov — zo Srbska a z Ukrajiny (presidlenci aj odidenci).

3. Charakteristika pedagogickych, odbornych a ostatnych zamestnancov skoly a
poziadavky na dalSie vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov,
nepedagogicki zamestnanci.

Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecuje skuseny kvalifikovany kolektiv ucitelov
a vychovavatelov v spolupraci s pedagogickymi asistentkami, ¢o sa prejavuje velmi dobrymi
vychovno-vzdeldvacimi vysledkami vo vyu€ovacom procese i v mimoskolskej zaujmovej
¢innosti.
Na Skole pracuje aj Skolskd psychologicka, ktora vykonava odborné psychologické ¢innosti ako
prevencia, konzultacia/poradenstvo, diagnostika, psychoterapia a intervencia. Konkrétne to
mozu byt ¢innosti ako:
e prevencia pred patologickym spravanim Ziakov (agresivita, Sikana, kybersikana a iné)
e realizuje preventivne programy na rozvoj pozitivnych vlastnosti Ziakov ako kooperacia,
empatia, prosocialnost
e pracuje na rozvoji osobnosti Ziakov
e poskytuje konzultaciu Ziakom na rieSenie najroznejSich problémov a tém, ktoré ich
trapia
e poskytuje konzultaciu aj rodi¢om a uéitelom
e poskytuje tiez dlhodobé poradenstvo Ziakom, rodicom a uditelom vo vybranych
témach skolskej psycholégie
e vykonava orientaénu diagnostiku napriklad na zistenie osobnostnych ¢&ft Ziakov,
kariérovych predpokladov, sociadlnych vztahov v triede a pod.
e vyuZiva psychoterapeutické metddy na poskytnutie relaxacie a kratkodobého
terapeutického posobenia
e vykonava intervencie v akutnych pripadoch, ktoré sa v skolskom prostredi vyskytnu,
napr. pri zisteni Sikanovania v Skole, konfliktoch, narusenych socidlnych vztahoch
a pod.
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Aktualny prehlad zamestnancov Skoly:

Pocet zamestnancov Zakladnej Skoly spolu 42
e ztoho pedagogicky zamestnanci (PZ) 34
e 7z toho nepedagogicky zamestnanci (NZ) 7
e ztoho odborni zamestnanci (0Z) 1
... » | vychovavatel | Pedagog.
tel v
uctte SKD asistent
ZpoctuPZ-34 25 7 2
ztoho - kvalifikovani PZ 24 7 1
- nekvalifikovani PZ 1 0 1
ztoho - doplfiaju si vzdelanie 0 0 1
THP Skolnik, kuri¢ | upratovacky
Z pocCtu NZ -7 2 2 3
Z poctu OZ - Skolsky psycholog 1

Pri vybere ucitelov a tvorbe ich Uvazkov sa dodrziavaju kvalifikacné predpoklady stanovené
zakonom, maximalne sa prihliada na odbornost a vztah ucitelov k jednotlivym vzdeldvacim
oblastiam. Vzhladom na organizdciu vyucovania (delené hodiny, rozvrh hodin, pocty
jednotlivych hodin), nie je v nasich silach zabezpecit 100% odborné vyucovanie na vsetkych
hodinach v kazdom predmete. V skolskom roku 2024/2025 skola nema zabezpedené odborné

vyucovanie na niektoré hodiny HUV, INF a ETV a vSetky hodiny OBN a THD.

Kolektiv pedagogickych zamestnancov pracuje v nasledovnych poradnych organoch skoly:

Poradny organ

Clenovia

Pedagogicka rada Pedagogicki zamestnanci

Metodické zdruzenie

Predmetova komisia (prirodovedné
predmety)

Predmetova komisia ( spoloc¢enskovedné
predmety)

Jednotlivi pedagdgovia plnia nasledujuce funkcie:

o veduca metodického zdruzenia a veduci predmetovych komisii - spolu s vyucujucimi

Predmety 1.-4. roénika a SKD

SIL, ANJ, NEJ, DEJ, OBN, HUV, VYV

rieSia vychovnovzdeldvaci proces a problémy sdvisiace s nim
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o triedni ucitelia — staraju sa o triedny kolektiv Ziakov a plnia administrativne ulohy
s touto pracou spojené

e vychovny poradca - koordinuje prijimacie konanie Ziakov na SS, koordinuje
starostlivost a pracu pedagdgov so Ziakmi s SVVP a vedie vychovnu komisiu

o predseda Ziackeho parlamentu — vedie cinnost zastupcov jednotlivych triednych
kolektivov a organizuje ich ¢innost na skole podla planu.

e koordinator pre protidrogovu prevenciu a prevenciu socidlno-patologickych javov —
zameriava sa na organizovanie preventivnych programov, monitoruje vyskyt
negativnych javov a zabezpecuje ich prevenciu

e koordinator environmentdlnej vychovy — zabezpeluje vychovu a vzdeldvanie
smerujuce k ochrane prirody

e koordinator financnej gramotnosti — zameriava sa na schopnost vyuZivat poznatky,
zruénosti a skusenosti na efektivne riadenie vlastnych financnych zdrojov s cieflom
zaistit celoZivotné financné zabezpecenie seba a svojej domacnosti

e koordinator vychovy k manzelstvu arodicovstvu - koordinuje pracu triednych
ucitelfov so zameranim na sexudlnu vychovu a vychovu k rodi¢ovstvu a k rodine ako
celku

o koordinator rozvoja Citatel'skej gramotnosti - zameriava sa tvorbu a zadavanie uloh
na rozvoj Citatelskej gramotnosti, schopnosti porozumiet textu, interpretacii textu,
vedie Ziakov k aktivnemu ¢itaniu, vyuziva zdroje formalnej a neformalnej kniznice

e koordinator rozvijania zdravého Zivotného Stylu — organizuje vychovnu cinnost
zameranu na zdravy Zivotny Styl

e koordinator pre ludské prava - prostrednictvom definovanych uloh a opatreni
zabezpecuje dosahovanie pokroku v oblasti ochrany prav deti uznanych Dohovorom
o pravach dietata a pokroku pri ich pouzivani

e koordinator informatizacie — riadi vyucbu predmetu informatika, kladie déraz na
pracu s IKT, kontroluje a zabezpecuje stav IKT na skole

¢ veduci jednotlivych projektov — administrativne aj organizacne zabezpecuju realizaciu
projektov

Niektori pedagdgovia pbsobia aj ako veduci zaujmovych uatvarov.

Vedenie Skoly podporuje zvySovanie odbornosti pedagogickych a odbornych zamestnancov,
prehlbovanie, zdokonalovanie a rozSirovanie ich kvalifikdcie a profesijnych kompetencii a
poskytuje vsetkym zamestnancom moznost systematického vzdelavania sa.

Vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov sa realizuje v sulade sPlanom
profesijného rozvoja, ktory vydava riaditel Skoly po prerokovani v pedagogickej rade, so
suhlasom zastupcov zamestnancov a po schvaleni zriadovatelom. Plan profesijného rozvoja sa
pocas jeho platnosti doplfia a meni v stlade s aktualnymi potrebami $koly.

Pedagdgovia sa zucéasthuju vzdeldvacich aktivit prezencne, online alebo kombinovane v
zavislosti od situacie.

Skola poskytuje pre novych zadinajlcich utitefov adaptaéné vzdeldvanie pre ziskanie
kompetencii samostatného ucitela pre primarne aj nizsie sekundarne vzdeldvanie.
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Riaditel Skoly zabezpecuje pravidelne pre vsetkych pedagogickych a odbornych zamestnancov
Skoly aktualiza¢né vzdeldvanie na aktudlne témy vsulade so zaujmom pedagdgov a
s potrebami Skoly.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly

Na zabezpecenie kvalitného chodu Skoly su nevyhnutni nepedagogicki zamestnanci. Na Skole
posobia 2 administrativne pracovnicky (hospodarka skoly, mzdy), 1 skolnik — udrzbar, 1 kuric¢
a 3 upratovacky.

4. Organizacia prijimacieho konania

Skola nema $pecifické poziadavky na prijatie Ziaka do jednotlivych roénikov.

Prijimanie novych Ziakov do 1. roénika ZS
Zapis na plnenie povinnej Skolskej dochddzky v zakladnej Skole podla § 20 ods. (2) zakona ¢.
245/2008 Z. z. ovychove avzdelavani (Skolsky zdkon) a ozmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov sa kona v zakonom stanovenom obdobi 1. — 30. aprila
nasledovne:
a) Miesto adatum konania zapisu na plnenie povinnej $kolskej dochadzky v ZS uréi
zriadovatel Skoly, Obec Tomasov, vSeobecne zavaznym nariadenim.

b) Riaditelka ZS najneskér do konca marca zverejni na budove zakladnej $koly a na
webovom sidle ZS
— termin uverejnenia elektronickej prihlasky
— termin na vyplnenie elektronickej prihlasky a
— spOsob prijimania deti na zakladné vzdelavanie.

c) Po spracovani vSetkych podanych elektronickych prihlasok, najneskér 2 dni pred
zapisom, Skola prostrednictvom e-mailovej spravy oznami zdkonnym zdstupcom
presny datum a ¢as zdpisu.

d) Ak pocet deti prihlasenych do ZS, Skolskd 7, Tomasov presiahne kapacitné moznosti
tried prislu$ného roénika, riaditelka ZS postupuje podla kritérii:

1. v prvom rade sa prijimaju deti, ktoré splnili zdkonné predpoklady na prijatie Ziaka
do ZS podla gkolského zakona a sti€asne maju trvaly pobyt v $kolskom obvode

Skoly

2. dalej deti, ktorych sudrodenci su uz Ziakmi Skoly

3. nakoniec deti s pobytom mimo skolského obvodu, pricom sa nesmie prekrocit
povoleny maximalny pocet Ziakov v triede prislusného roc¢nika a vychadza sa
z poradia podla datumu podania elektronickej prihlasky na zapis do 1. ro¢nika ZS
v Tomasove.
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e) Privybavovani odvolania voci rozhodnutiu o neprijati dietata na zakladné vzdelavanie
do 1. ro¢nika ZS v Tomésove sa rovnako vychadza z poradia podla datumu podania
elektronickej prihlagky na zépis do 1. ro¢nika ZS v Tomasove.

f) Ak zakonny zastupca nemd moZnost so ZS komunikovat elektronicky, méze si
vyzdvihnut prihlaku v listinnej podobe osobne v ZS. Po vyplneni a podpisani prihlagku
doruci podla pokynu riaditelky Skoly.

g) O prijati na zakladné vzdelavanie do ZS rozhodne riaditelka zakladnej $koly do 15.juna.

Zakonny zastupca dietata, ktoré k 1. septembru v danom Skolskom roku dovrsi 6 rokov veku,
je povinny sa aj s dietatom zucastnit zapisu.

Ak dieta po doviseni 6 roku veku nedosiahlo $kolsku spdsobilost, o pokracovani plnenia
povinného predprimarneho vzdeldvania rozhodne riaditel materskej Skoly.

Prijimanie Ziaka prestupom z inej zdkladnej Skoly

Okrem Ziakov, ktori patria do $kolského obvodu, mdzu plnit povinnu $kolski dochadzku v S
v Tomasove aj Ziaci s pobytom mimo Skolského obvodu, na zdklade Ziadosti zdkonného
zastupcu Ziaka. Nesmie sa vsak prekrocit povoleny maximalny pocet Ziakov v triede
prislu$ného roénika. Ziadost o prijatie Ziaka prestupom (z inej $koly) je zverejnena na webovej
stranke Skoly v Casti tlaciva.

5. Dlhodobé projekty

E-test - ZvySovanie kvality vzdeldvania na zakladnych a strednych Skolach s vyuzitim
elektronického testovania -
Projekt znamend subor aktivit zameranych na zavedenie systému elektronického testovania a

vybudovanie databdzy uloh a testov zo vSeobecno-vzdeldvacich predmetov za uUcelom
vytvorenia predpokladov na efektivne hodnotenie Urovne vedomosti Ziakov s naslednym
vyuzitim vysledkov, ako podkladov na zjednocovanie poZiadaviek na kvalitu vyuéovania
vSetkych typov Skél a analyzu stavu a potrieb zvySovania potrieb vzdeldavania. Ide o dlhodoby
projekt Narodného Ustavu certifikovanych merani vzdeldvania (NUCEM).

Strom Zivota - Ziaci plnia programy environmentalnej vychovy, ktoré sa zameriavaju na
tému cistoty ovzdusia, na tému vodného a odpadového hospodarenia, biodiverzitu, na tému
globalneho oteplovania a spotreby energie a na tému ochrany kultirneho a prirodného
dedicstva. Vsetky programy sa daju vyuzit ako doplnok mnohych vyuéovacich predmetov a
pocas roka su spojené so sutazami a inymi sprievodnymi aktivitami.

Modra skola - voda pre buducnost - je dlhodoby vzdeldvaci program, ktorého hlavnym
cielom je systematické budovanie pozitivneho vztahu mladych fudi k pitnej vode vhodnymi
formami a metédami zazitkového ucenia.
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Ja a peniaze — Projekt, ktory poméha s vyuébou finanénej gramotnosti na I. stupni ZS.
Vzdeldvaci program Ja a peniaze je vytvoreny v sulade s Narodnym Standardom financénej
gramotnosti. Ponuka ucitefom 1.stupfia ZS moznost vzdeldvat svojich Ziakov v oblasti
finan¢nej gramotnosti formou zazitkového ucenia. Cielom projektu je naucit Ziakov orientovat
sa v zakladnych pojmoch z oblasti financnej gramotnosti a osvojit si zakladné zruénosti
pre efektivne riadenie a planovanie svojej financnej buducnosti. (planované je Skolenie
ucitela)

Viac ako peniaze - projekt rozdeleny do 9 tematickych celkov, ktoré su zamerané
od histérie penazi, Ulohy bank a ich sluzieb obyvatelstvu, cez praktické informacie a skidsenosti
z oblasti pouzivania kreditnych kariet, az po vyuzivanie roznych foriem Uverov a Studentskych
s peniazmi, rozvijat vedomostiv oblasti finan¢ného vzdeldvania v podobe tzv. financnej
gramotnosti. V rdmci projektu je Ziakom a ucitelom k dispozicii interaktivna e-learningova
ucebnica. Z tohto dovodu vybrané hodiny realizujeme aj v pocitacovej ucebni s pripojenim
na internet.

Projekt Educate Slovakia - Projekt Educate Slovakia je organizovany pod z&astitou
Ministerstva Skolstva prostrednictvom AIESEC, ktord je najvacsia medzindrodna Studentmi
riadena organizacia na svete. Je zamerany na zlepSenie interkultirneho porozumenia a
globalneho zmyslania mladeze prostrednictvom medzinarodného prostredia a moderného
neformalneho vzdeldvacieho programu. Pozostava z tyzdriového ucebného planu, v ramci
ktorého prichadzaju stazisti z réznych Casti sveta viest prednasky a interaktivne workshopy,
ktoré za aktivneho pouzivania anglického jazyka rozvijaju u Ziakov sebareflexiu, zodpovednost
a toleranciu k rozmanitosti.

TalkTalk

Projekt organizuje jazykova skola TalkTalk courses so sidlom v Bratislave, je zamerany na
realizaciu 15 hodinovych intenzivnych jazykovych kurzov s anglicky hovoriacim lektorom.
Lektori pocas kurzov pracuju zaujimavymi metddami, vyucuju prostrednictvom hier a aktivit,
ktorymi vzbudia zdujem Ziakov o cudzi jazyk, pripravuju putavé ulohy, vdaka ktorym Ziaci
stracaju neistotu a strach z komunikacie a postupne zacinaju hovorit v cudzom jazyku
spontanne. V aktivnej komunikacii ziskavaju moznost otestovat svoje znalosti a schopnost
dorozumiet sa v anglickom jazyku. Po absolvovani kurzu dostavaju Ziaci certifikat.

ERASMUS+
Na zdklade Ziadosti nasej Skoly, ktord sme podali 22.02.2023, Narodna agentura programu

Erasmus+ pre vzdelavanie a odbornu pripravu dna 19.5.2023 schvalila grant na obdobie
1.6.2023 - 30.11.2024. Grant bol schvéleny na realizaciu projektu ,,Podme sa zlepSovat!“. Nas
projekt je financovany z prostriedkov Eurdpskej Unie prostrednictvom programu Erasmus+.

Stanovili sme si 2 ciele, pomocou ktorych verime, Ze méZzeme pokryt vyssie uvedené potreby:
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V prvom rade nasim cielom je zlepSenie komunikacnych zruénosti Ziakov, ziskanie skusenosti
s participaciou na vyucbe v hostujucej Skole a umoznit Ziakom spoznavat iné kultury v Eurdpe.
Nasim druhym ciefom je rozvoj profesijnych kompetencii pedagdgov a zavedenie inovativnych
vyucovacich foriem a metdd vo vyucbe anglického jazyka.

Zalozka do knihy - nadviazanie kontaktov medzi Ceskymi a slovenskymi zakladnymi
Skolami a podpora ¢itania prostrednictvom vymeny zdloziek do knih.

Zbieram baterky - celostatny program pre ochranu Zivotného prostredia. Zameriava sa na
separovanie odpadu a zber pouzitych prenosnych batérii a akumulatorov.

Cervené stuiky - celoslovenska kampari boja proti AIDS. Aktivity: sutaze, 7iva stuika,
besedy, prednasky.

Skolské rozhlasové vysielanie — vlastny dlhodoby projekt, Ziaci pod vedenim ucitelov
pripravuju zaujimavé vysielanie k aktualnym témam.

Woca-Bee - Woca-Bee je jazykova aplikacia pre Ziakov, ktori sa ucia cudzi jazyk. Ziaci si
nenasilnou formou opakuju slovicka, ale aj celé vety. Ucitel zaddva Ziakom tzv. baliky, ktoré si
vytvara bud sam alebo Cerpda z fondu nahratych ucebnic, ktoré ponuka aplikacia. Aplikacia z
ucebnic Family and Friends vytvori sumar slovicok alebo viet, ktoré priamo koreSponduju s
ucebnicou. UCitel pocas online vyucovania mozZe zadavat aj online pisomky, testy a aj online
hry (minimalny pocet hracov 2). Slovicka si Ziaci cvi¢ia nie len vizudlne ale aj sluchovo. Woca-
Bee tim motivuje Ziakov aj k zapojeniu sa do réznych sutazi tzv. Sampionatov.

Citatel'sky orie$ok - Sutainy projekt zamerany na rozvoj (itatelskej gramotnosti. Ziaci
¢itaju veselé pribehy a hladaju v nich odpovede na jednoduché aj zlozZitejSie otdzky. Potom
vymyslaju postavickam z dvoch pribehov jedno spolocné dobrodruzstvo a nakreslia ho na
jeden vykres. Vykresy sa zverejnia a hlasovanim sa urcia najlepsie z nich. Ziaci si precvi¢ia
¢itanie s porozumenim, vnimanie medzipredmetovych vztahov a logické myslenie. Sutaz tiez
rozvija ich predstavivost a obrazotvornost - vo vytvarnej ¢asti musia zapojit svoju fantaziu a
prepojit dva pribehy do jedného.

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolupraca so Zdruzenim rodicov je kfucovou pri vychovno-vzdeldvacom procese. Je
nutné neustdle posilfiovat doveru rodicov v nasu Skolu, budovat ich pozitivny pristup k
ziskaniu kvalitného vzdelania pre ich deti. Z toho dévodu mozu rodicia kedykolvek navstivit
Skolu po vzdjomnej dohode s triednym ucitelom alebo riaditelkou, na plenarnych aj triednych
rodiCovskych zdruZeniach, na individualnych konzultdciach, ale aj akcidch usporiadanych
Skolou. SU s nami v Uzkom kontakte cez Edupage.
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Rodicia, zakonni zastupcovia a verejnost maji moznost oboznamit sa schodom skoly
prostrednictvom webovej stranky skoly www.zstomasov.sk.

ZdruZenie rodi¢ov zaloZilo Obéianske zdruzenie rodic¢ov a priatelov $koly pri ZS slovenskej
a vysledkom jeho snaZenia su ziskané financné prostriedky, ktoré sa kazdy rok vyuZivaju na
pomoc Skole.

Rada skoly sa schadza podla vopred vypracovaného planu prace. Ma 11 ¢lenov, z toho:
e 2 pedagogicki zamestnanci

e 1 nepedagogicky zamestnanec

e 4 zastupcovia z radu rodicov

e 4 delegovani ¢lenovia obce

Skola tzko spolupracuje aj so susednou Z8 s VIM. Vdaka spoloénym priestorom spoloéne
rieSime problémy a odstrafiujeme nedostatky. Spolo¢ne sa starame o upratovanie a udrzbu
Skolského dvora a tiez niektoré akcie organizujeme pre Ziakov spolocne - Cistenie obce
Tomasov, verejno-prospesné zbierky ako Biela pastelka, Den narcisov...

Vyborna je spolupraca Skoly s Materskou S$kolou v Tomasove prostrednictvom
metodického zdruZenia $koly. Vdaka spoloénym akciam MS a ZS v septembri prichadzaju
predskolaci do zndmeho prostredia.

Délezitd je pre nds vynikajuca spolupraca s Obcou Tomasov, ako zriadovatefom nasej
Skoly. Obec nam poskytuje priestory kultirneho domu na vychovné koncerty a iné kultdrne
podujatia bez uhrady, tieZ telocvi¢niu na povinnu telesnu a Sportovu vychovu, Sportové aktivity
SKD a krizkovu €innost Ziakov. Skola sa aktivne zapdaja do Zivota obce, napr. pripravuje
kultirne programy na rézne aktivity obce.

Pocas roka Skola aktivne spolupracuje s CPP v Senci, sPrevenciou kriminality z
Ministerstva vnutra, Bratislava a MP Education, s.r.o. Bratislava odkial k ndm prichadzaju
odbornici, ktori pracuju s nasimi Ziakmi a pomahaju nam riesit problémy v triedach, realizuju
preventivne programy, prednasky a praktické tréningy so ziakmi.

Prinosom je spolupraca so ZUS lvanka pri Dunaji, ktora ma elokované pracovisko na nasej
$kole. Rodicia vitaju tuto moznost, $etria takto ¢as a peniaze. Ziaci rozvijaju svoj talent vo
vytvarnom odbore.

Uzko spolupracujme aj s Dobrovolnym hasi¢skym zborom v Tomasove, ktorého ¢lenovia
zalozili detsky hasi¢sky oddiel z radov nasich Ziakov. V priebehu roka pravidelne pracovali so
Zziakmi v areali nasej Skoly a pripravovali ich na sutaze mladych hasi¢ov. Nasa skola poskytla
priestory aj na stretnutie rodicov.

Dalej rozvijame spolupracu s ¢lenom ZdruZenia 3achistov Tomasova, ktory v $kole vedie
Sachovy kruzok.

Sportovy klub TJ Tomasov sa pocas roka stara o udribu $kolského futbalového ihriska a
umozriuje $kole niekolkokrat vyuZit obecné ihriskd, o ktoré sa tiez stara. Clenmi klubu su aj
Ziaci nasej Skoly, aj preto s klubom planujeme uzsie spolupracovat. Ciefom je rozvijat Sport,
ako volnocasovu aktivitu a postupne tak pripravit novych reprezentantov vo futbale.
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Vdaka spoloc¢nosti RAJO zabezpecCujeme mlieénu desiatu pre deti prostrednictvom
samoobsluzného mlieCneho automatu.

7. Priestorové a materidlno—technické podmienky Skoly
Budova skoly:

- budova skoly je majetkom Obce Tomadsov, zriadovatela Skoly, ma tri podlazia, od
01.6.2023 sa zacalo vyuZivat novovybudované 3. nadzemné podlaZie skoly (pribudlo 7
ucebni, 3 kabinety, socidlne zariadenia a kotolna)

- Skola ma 25 ucebni

- &kola ma 18 kmeriovych ucebni, 3 odborné u¢ebne, 4 u¢ebne pre SKD a 1 oddychovt
miestnost,

- ucebne su vybavené vhodnym nabytkom - tabula, katedra, Skolské lavice a stolicky,
skrine na ucebné potreby, interaktivna tabula s projektorom je v 19 ucebniach,
interaktivna obrazovka v 7 u€ebniach, na stenach su nastenky

- v budove skoly je jedna zborovia, 11 malych kabinetov a dve kanceldrie

- budova ma vyhovujuce toalety - ucitelské, chlapéenské aj dievéenské na kazdom
podlazi Skoly, pre telesne postihnutych na prizemi povodnej ¢asti budovy

- vSetky oknd su plastové, v celej budove su vyhovujuce svetla a PVC alebo vinylova
podlahova krytina

- vchodové dvere su plastové, jednotlivé trakty budovy st oddelené pozZiarnymi dverami

- v kaidej miestnosti okrem 4 kabinetov je umyvadlo s vodou, zasobnikom na tekuté
mydlo a papierové jednorazové hygienické utierky na ruky

- na chodbach su Satriové skrinky pre vSetkych Ziakov, z dévodu, Ze Skola nema Satnové
priestory

Odborné ucebne:

Skola ma 3 odborné uéebne:

1. Ucebna informatiky - kde je 20 stolovych pocitacov pre Ziakov a jeden pre ucitela a s
potrebnym nabytkom, v rdmci projektu Skola ziskala notebooky pre deti (16) aj ucitelov (3),
interaktivnu zostavu, 3D tlaciaren, farebnu kopirku

2. CHE-BIO odborna ucebna - kompletne zariadena ué¢ebnymi pomockami na vyucovanie
chémie a bioldgie

3. Jazykova ucebna - so zariadenim.

Telocvicna

Budova skoly je spojena s budovou telocviéne, ktora je v sprave obce, obec ju Skole poskytuje
na vyucovanie aj vSetky ostatné aktivity bez nahrad, podla potrieb a zaujmu Skoly
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- vyuzivame ju najma na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy, Sportové kriuzky a turnaje,
$§portové aktivity SKD a spolocenské akcie

- Sportové vybavenie je na dobrej Urovni, je majetkom skoly

- Skolsky areal je priestranny a takmer cely obnoveny

- vyuzivame velké futbalové ihrisko - zatravnené, so zavlahou

- bezecku drahu

- doskocisko

- multifunkéné ihrisko

- tri detské ihriskd s preliezackami a Specidlnymi gumenymi plochami na cvicenie
- asfaltovu plochu s dopravnym znacenim

- altanok - ako triedu v prirode

- trdvnatd plocha

Ucebné pomoacky a vybavenie Skoly

Vybavenie didaktickymi prostriedkami je na dobrej Grovni.

Na vyucovani vyuzivame 19 interaktivnych tabul' s projektormi, 7 interaktivnych obrazoviek so
zabudovanym pocitacom, 20 stolovych pocitacovych zostdv, 50 notebookov, 6 CD
prehravacov a 10 vizualizérov.

Na pravidelné vysielanie, oznamy a rézne Skolské aktivity vyuZivame Skolsky rozhlas, dve
prenosné ozvucovacie zariadenia.

Internet je zabezpeceny v celej budove skoly.

aj modernych, ako su edukaéné mapy, nazorné pomécky, Sportové naradie, Sportové dresy,
ale aj moderny edukacny softvér.

Ako moderna $kola vyuzivame elektronicku Ziacku knizku a elektronickud triednu knihu.
Ucitelia na zapisovanie vyuzivaju Skolské tablety.

Skolska jedalen
Na stravovanie naSich Ziakov a zamestnancov vyuZivame novu kuchyiu s jedalfou
vybudovanu v areali skoly, ktorej kapacita je 600 stravnikov. Jedalen je v sprave obce
Tomasov, zriadovatela nasej skoly.

Pripravované plany
- vybudovanie dalSej triedy v prirode v areali Skoly
- revitalizacia bezeckej drahy
- vybudovanie novej Sportove] haly v Skolskom aredli (zriad'ovatel)
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8. Skola ako Zivotny priestor

Aby sa Ziaci i pedagdgovia citili v Skole ¢o najprijemnejsie, kladieme déraz na:
- zabezpeclenie bezpecnej a priatelskej klimy medzi Ziakmi navzajom, Ziakmi a ucitelmi,
ucitelmi a rodi¢mi,
— upravené a estetické prostredie tried, chodieb, Skolského arealu,
— poskytovanie aktualnych informacii o aktivitdch Skoly, ich prezentovanie na web
stranke Skoly a na informacnych tabuliach a nastenkach.
V skole pestujeme uvedomely pozitivny vztah Ziakov k spoluZitiu [udi, k tolerancii,
k humannosti. Vpraci s kolektivom triedy dosledne systematicky a ciefavedome
presadzujeme fungovanie samospravy tried, plnenie konkrétnych individudlnych uloh zZiakov,
povinnosti tyZzdennikov, Setrenie zariadenia triedy a skoly. Presadzujeme u Ziakov znalost ich
prav a povinnosti a ich désledné dodrzZiavanie (Skolsky poriadok).
Na rieSenie problémov Ziakov sa vyuZiva tzv. schranka dévery, do ktorej Ziaci mézu vkladat
svoje pripomienky.

9. Podmienky zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Skola zabezpeluje bezpe¢né azdraviu vyhovujice podmienky v priestoroch na
vyucovanie.

Vykonava poucenie Ziakov o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci, oboznamuje Ziakov
so Skolskym poriadkom. Ziaci st na zaciatku $kolského roka pouceni o bezpeénom spravani,
taktiez na kazdom predmete, s dérazom na telesnu vychovu, technicku vychovu, vytvarnu
vychovu zvlast. Poucenie o bezpec¢nom spravani je zapisané do triednej knihy. Pred kazdou
mimoskolskou hromadnou akciou su Ziaci opatovne pouceni, zvlast sa to tyka plaveckého
vycviku, lyZiarskeho vycviku, Skoly v prirode, vyletov a exkurzii. Vyucujuci pred kazdou
mimoskolskou akciou, pri ktorej opustaju aredl $koly, vyplfiaju formuldr o hromadnom
zabezpeceni akcie.

Skola zabezpecuje pravidelné Zkolenia zamestnancov $koly o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci a proti poZiaru. Kazdy zamestnanec je podla harmonogramu skoleni pouceny
o bezpecnostia ochrane zdravia pri praci, o protipoZiarnych opatreniach, o praci s elektrickymi
zariadeniami, o podavani prvej pomoci. Kaidy novy zamestnanec je povinny prejst
preventivnou lekarskou prehliadkou. Skola ma podla zdkona uzavrett zmluvu s Pracovnou
zdravotnou sluzbou, ktord vyhodnocuje rizika. Skola ma taktie? zmluvu s certifikovanym
pracovnikom BOZP a certifikovanym pracovnikom protipoziarnej ochrany. V jeho kompetencii
je kontrolovat vsetky naleZitosti, Skolit zamestnancov Skoly a vypracovavat potrebnu
dokumentéciu. Skola pravidelne sleduje terminy revizii elektrickych zariadeni a elektrickej
inStalacie, bleskozvodov, hydrantov a prenosnych hasiacich pristrojov.
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Skola robi pravidelné kontroly bezpe&nosti a ochrany zdravia a odstrafiovanie nedostatkov
podla vysledkov kontrol a revizii.

Dalej sa $kola stard o vhodnu $truktdru pracovného rezimu a odpocinku Ziakov a ucitelov.
Skola dodrziava zasady primeraného reZimu vyucovania s re$pektovanim hygieny, zdravého
prostredia tried a ostatnych priestorov Skoly. Rozvrh hodin pre Ziakov je zostaveny s ohfadom
na dodrziavanie potrebnych psychohygienickych zasad.

Pravidelne sa obnovuju natery stien, kontroluje Cistota, pouZivaju sa bezpecné saponaty,
pri umyvadlach su zasobniky s papierovymi utierkami a tekutym mydlom, na chodbach a pri
vstupoch do budovy su umiestnené bezdotykové automatické ddvkovacie zasobniky
s dezinfekciou.

Pre zabezpecenie bezpecného prostredia cez prestavky, pri presunoch Ziakov do inych
ucebni a telocvi¢ne, alebo pocas Skolskych akcii, je zabezpeceny presny rozpis pedagogickych
dozorov.

V skole su urceni traja zdravotnici, ktori su vySkoleni a maju na starosti zabezpecenie Skoly
lekarni¢kami a v pripade potreby zabezpecuju zdravotnu starostlivost.

PoZiadavkami na bezpecénost a hygienu pri praci sa zaoberaju nasledovné dokumenty skoly:
1. Skolsky poriadok

2. Pracovny poriadok

3. Prevadzkovy poriadok

4. Dokumentacia BOZP a PO

Il. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania
Vychovno-vzdelavaciu ¢innost budeme smerovat k

e rozvoju Citatelskej gramotnosti a komunikativnosti Ziakov,

e rozvoju komunikaénych kompetencii Ziakov v cudzich jazykoch kvalitnym vyuc¢ovanim
anglického a nemeckého jazyka,

e podpore zdravia a zdravého Zivotného Stylu,

e rozvoju gramotnosti v oblasti IKT,

e vychove Ziakov v duchu humanistickych principov a multikulturalizmu,

e zvySeniu povedomia o globalnych témach a rozvoju environmentalneho citenia,

e zvySeniu finanénej gramotnosti Ziakov.

10 36062227 e-mail: zstomasov@zstomasov.sk tel.¢.:02/45958132

Strana16


mailto:zstomasov@zstomasov.sk

1 Zakladna skola, Skolska 7, 900 44 Tomasov

Zakladna Skola

Skola umoZni Ziakom ziskat dostatoéné vieobecné vedomosti a zru¢nosti vo vietkych
vSeobecnovzdelavacich predmetoch a da Sancu kazdému Ziakovi, aby sa rozvijal podla svojich
schopnosti a bolo mu umoznené zazit Uspech. Bude podporovat rozvoj osobnosti a zaujmy
kaZzdého Ziaka v Uzkej spolupraci srodi¢mi. Bude zavadzat nové formy a metddy prace
ucitelov. Podpori profesijny a odborny rast pedagdgov.

2. Zameranie a vizia Skoly

Zakladnym zameranim skoly je doraz na efektivne, tvorivé a humanne vyucovanie predmetov,
vzdeldvanie pre Zivot a vSestranny rozvoj osobnosti Ziaka s reSpektovanim jeho
individudlnych zvlastnosti.

Inovovany Skolsky vzdeldvaci program Zdakladnej Skoly v TomdSove je vSeobecne
zamerany a vydany v stlade so SVP.

Vychadza z nasledujucich principov:

e v zakladnom vzdeldvani ide o to, aby si Ziaci osvojili zakladné poznatky o Zivote okolo
seba,

e kuceniu mozno Ziakov motivovat a ucit ich zaujimavo a primerane ich veku,

e najlepsich a trvalych vysledkov mozno dosiahnut na zdklade porozumenia urcitému
javu, toho mozno dosiahnut vtedy, ked' Ziak zapoji do ucenia ¢o najviac zmyslov, ked
bude robit ¢innosti, pozorovat, hovorit o nich, vyslovovat zavery, objavovat,

e ak chceme dosiahnut dobré vysledky u vsetkych Ziakov, musime im dat priestor na
ucenie, pretoze rovnakych vysledkov nemozno dosiahnut u vsetkych Ziakov za
rovnaku dobu,

e kvalitu vzdeldvania neuréuje mnozstvo poznatkov, ale ich prepojenost, zmysluplnost
a pouzitelnost pre Zivot.

Skola vyvija snahu aktivne rozvijat a zdokonalovat svoje silné stranky a postupne eliminovat
svoje nedostatky, aby svojou ¢innostou dosiahla, alebo sa ¢o najviac pribliZila nasledujtcej

vizii.
Vizia 3koly : ,Skola pre zivot“

Prioritou a viziou Skoly je vytvorit prosperujucu modernu Skolu, z ktorej si absolventi
okrem trvalych vedomosti a zru¢nosti odnesu aj iné hodnoty — postoje, zaujmy, motivaciu,
hodnotovy systém a tvorivé myslenie. Skolu, ktord nauéi Ziakov kriticky riesit problémy,
pracovat s modernymi prostriedkami IKT a rozvija Citatel'ska a finanénu gramotnost.

Skolu vytvarajucu podmienky na zaélenenie nadanych a talentovanych deti ako aj deti
s r6znymi poruchami ucenia a spravania.
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Skolu schopnu citlivo reagovat na vietky zmeny v Zivote a spolo¢nosti, teda aj na nové
podmienky vychovy a vzdeldvania. Dosahujucu ciele za efektivheho vyuZivania ludskych
a materidlnych zdrojov.

Skolu, ktorej Ziak- absolvent sa najviac pribliZi idedlu vychovy a vzdeldvania a kde su
spokojni rodicia, Ziaci aj tvorivi a empaticki pedagogovia.

3. Stupen vzdelania a sposob ukoncenia vychovy a vzdelavania

ISCED 1

Primdrne vzdelavanie — 1.stupen zakladnej Skoly (1. — 4. ro¢nik)

Uspednym absolvovanim posledného ro¢nika vzdeldvacieho programu odboru vzdeldvania pre
prvy stupen zakladnej skoly Ziak ziska primarne vzdelanie . Na vysvedceni vo Stvrtom ro¢niku
sa do dolozky uvedie: ,Ziak ziskal primarne vzdelanie“. Primdrne vzdelanie ziska aj Ziak s
mentdalnym postihnutim Gspednym absolvovanim posledného roénika ZS.

Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou.

ISCED 2

Nizsie stredné vzdeldvanie — 2.stupen zdkladnej Skoly (5. — 9.ro¢nik)

Uspe$nym absolvovanim posledného ro¢nika ucelenej ¢asti vzdeldvacieho programu odboru
vzdeldvania pre druhy stupen zakladnej Skoly ziska Ziak nizSie stredné vzdelanie poskytované
zakladnou $kolou. Na vysved¢eni sa do dolozky uvedie: , Ziak ziskal nizsie stredné vzdelanie”.
Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s doloZzkou.

4. Profil absolventa

Absolvent primarneho vzdelania ma mat osvojené zaklady Citatelskej, pisatelskej,

matematickej, prirodovednej, kultirnej afinanénej gramotnosti. Mal by ovladat zaklady
ucinnych technik ucenia sa. Mal by svojim vystupovanim robit dobré meno skole, byt schopny
vytvarat dobré medzifudské vztahy, byt schopny hodnotit svoju ulohu v 3kole, v rodine av
spolocnosti, vediet uzatvarat kompromisy.
Absolvent ma osvojené tieto klicové spoOsobilosti :
Socialne komunikacné sposobilosti
v vyjadruje sa suvisle avystizne pisomnou ajustnou formou adekvatnou primarnemu
vzdeldvaniu
v' dokdie urtity &as sustredene nacuvat, néleZite reagovat, pouZivat vhodné argumenty
a vyjadrit svoj nazor
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v uplatfiuje Gstretovd komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluZiakmi, ucitefmi,
rodi¢mi a dalSimi fudmi, s ktorymi prichadza do kontaktu

v' rozumie réznym typom primeranych textov a beine pouZivanym prejavom neverbdlnej
komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat

v na zakladnej Urovni vyuZiva technické prostriedky osobnej komunikacie

Sposobilost v oblasti matematického a prirodovedného myslenia
v' schopnost pouzZivat zdkladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych
problémov v kazdodennych situaciach

Sposobilosti v oblasti informacnej a komunikacnej technolégie
v’ Ziak vie pouzivat vybrané informaéné a komunikacné technoldgie pri vyuovani a ueni sa
v" ovldda zéklady potrebnych poéitatovych aplikdcii, vie pouZivat kreslenie a pisanie na poéitadi,
dokaze komunikovat pomocou elektronickych médii

Sposobilost uéit sa
v’ ziskava schopnost sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov
v" na zaklade poskytovanych moZnosti uplatriuje zaklady réznych technik uéenia sa a efektivne si
osvojuje poznatky a Studijné navyky.

Sposobilost riesit problémy
v" vnima asleduje problémové situdcie v3kole avo svojom najblizSom okoli, vie rozoznat
ozajstny problém, premysla o jeho pri¢inach a navrhne rieSenie podla svojich vedomosti
a skusenosti z danej oblasti
v" pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch riesit primeranym spdsobom

Osobné, socidlne a obcianske sposobilosti

v"uvedomuje si vlastné potreby a aktivne vyuZiva svoje moZnosti

v"uvedomuje si svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti

v" sustreduje sa na kvalitu a vhodnost svojho vyberu volnych &innosti, aktivne si chrani svoje
fyzické a dusevné zdravie

v'uvedomuje si svoje prava a povinnosti, aktivne ich realizuje

v"U&inne spolupracuje v skupine, podiela sa na vytvarani triednych a celo$kolskych pravidiel, je
zodpovedny a dodrZiava dohody

v" ochotne prijima nové ndapady, pripadne sam prichddza s novymi napadmi a postupmi,
diskutuje o nich

v prispieva k spoloénej praci

v" podiela sa na vytvarani podporujicej a motivujicej socidlno-emocénej klimy v triede a dobrych
medziludskych vztahov

Sposobilost vnimat a chapat kultiru a vyjadrovat sa nastrojmi kultary

v" dokdZe sa vyjadrovat na Urovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom umeleckych
a inych vyjadrovacich prostriedkov
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v

ASANENENENEN

v

dokaze pomenovat druhy umenia aich hlavné nastroje, vyjadrovacie prostriedky na dUrovni
primarneho vzdelavania

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote

ceni si a reSpektuje kultdrno-historické dedic¢stvo a ludové tradicie

respektuje vkus inych ludi a primerane veku dokaze vyjadrit svoj nazor a postoj

pozna zakladné pravidld, normy a zvyky suvisiace s Upravou zovnajska ¢loveka

poznad pravidla spolo¢enského kontaktu, etiketu

sprava sa kulturne, kultivovanie, primerane okolnostiam, situacidm, socialnym pozicidm
a rolovym funkcidm

je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultar

Absolvent primarneho vzdeldvania bude pripraveny na nizsSie sekundarne vzdeldvanie. Zvladne

pracuv time, projektové vyucovanie na ziskavanie vedomosti a informacii prostrednictvom modernych

informacno-komunikacénych technoldgii.

Nadvazujuc na sposobilosti ziskané v priebehu predchadzajuceho (primarneho)

vzdeldvania absolvent nizSieho sekunddrneho vzdelania ma osvojené tieto klucové

kompetencie (spdsobilosti):

Kompetencia (spdsobilost) k celoZivotnému uéeniu sa

v

v

uvedomuje si potrebu svojho autondmneho uéenia sa ako prostriedku sebarealizacie
a osobného rozvoja

dokaze reflektovat proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovéavani
novych poznatkov a informdcii a uplatriuje rozne stratégie ucenia sa

dokaze kriticky zhodnotit informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky
vyuZzivat

kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatnd vazbu a uvedomuje si svoje dalSie
rozvojové moznosti

Socialne komunikacné kompetencie (sposobilosti)

v

LSRN NEN

dokaze vyuzivat vietky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii rézneho typu, ma adekvatny Ustny a pisomny prejav situdcii a ucelu
komunikacie

efektivne vyuziva dostupné informacno-komunikacné technoldgie

vie prezentovat sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk
dokaze primerane komunikovat v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch

chape vyznam a uplatiuje formy takych komunikacnych spdsobilosti, ktoré su
zakladom efektivnej spoluprdce, zaloZzenej na vzdjomnom reSpektovani prav a
povinnosti a na prevzati osobnej zodpovednosti
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Kompetencie (spdsobilosti) uplatriovat zaklad matematického myslenia a zédkladné
schopnosti poznavat v oblasti vedy a techniky
v' pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach
v' pouZiva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentdcie
(vzorce, modely, Statistika, diagramy, grafy, tabulky)
v’ pouziva zédklady prirodovednej gramotnosti, ktord mu umozni robit vedecky podlozené
usudky, pricom vie pouzit ziskané opera¢né vedomosti na Uspesné riesenie problémov

Kompetencie (sposobilosti) v oblasti informacnych a komunikacnych technoldgii
v" mad osvojené zdkladné zruénosti v oblasti IKT ako predpoklad dalsieho rozvoja
v’ pouziva zakladné postupy pri préci s textom a jednoduchou prezentaciou
v' dokéze vytvorit jednoduché tabulky a grafy a pracovat v jednoduchom grafickom
prostredi
v je schopny nahravat a prehravat zvuky a vided
v’ dokaze vyuZivat IKT pri vzdeldvani

Kompetencia (spdsobilost) riesit problémy

v’ uplatiiuje pri rie$eni problémov vhodné metédy zaloZené na analyticko-kritickom a
tvorivom mysleni

v je otvoreny (pri rie$eni problémov) ziskavaniu a vyuZivaniu rdznych, aj inovativnych
postupov, formuluje argumenty a dokazy na obhajenie svojich vysledkov

v' dokéze spozndvat pri jednotlivych rieeniach ich klady i zdpory a uvedomuje si aj
potrebu zvazovat Urovne ich rizika

v" mad predpoklady na konstruktivne a kooperativne rie$enie konfliktov

Kompetencie (sp6sobilosti) obcianske

v' uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultirneho
dedicstva, uplatiuje a ochranuje principy demokracie

v' vyvdzene chdpe svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami $irsej skupiny, resp.
spolocnosti

v' uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim
povinnostiam, prispieva k naplneniu prav inych

v’ je otvoreny kultirnej a etnickej roznorodosti

v" ma predpoklady zainteresovane sledovat a posudzovat udalosti a vyvoj verejného
Zivota a zaujimat k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatelnost kvality Zivotného
prostredia
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Kompetencie (sposobilosti) socidlne a personalne

v' dokdze na primeranej urovni reflektovat vlastnd identitu, buduje si vlastnu
samostatnost/nezavislost ako ¢len celku

v vie si svoje ciele a priority stanovit v stlade so svojimi redlnymi schopnostami,
zaujmami a potrebami

v osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si svoju
zodpovednost v time, kde dokazZe tvorivo prispievat k dosahovaniu spolo¢nych cielov

v' dokéaze odhadnut a korigovat dosledky vlastného spravania a konania a uplatfiovat
socialne prospesné zmeny v medziludskych vztahoch

Kompetencie (sposobilosti) pracovné
v dokéze si stanovit ciele s ohfadom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskuto¢neniu svojich cielov
v’ je flexibilny a schopny prijat a zvladat inovativhe zmeny
v chépe principy podnikania a zvaZuje svoje predpoklady pri jeho pldnovani
v dokaze ziskat a vyuZit informacie o vzdelavacich a pracovnych prileZitostiach

Kompetencie (sposobilosti) smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti
v dokéze inovovat zauZzivané potupy pri rieseni tloh, planovat a riadit nové projekty so
zamerom dosiahnut ciele, a to nielen v ramci préce, ale aj v kazdodennom Zivote

Kompetencie (spdsobilosti) vnimat a chapat kultiru a vyjadrovat sa nastrojmi kultiry
v' dokédze sa vyjadrovat na vy$Som stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,
v' dokdZe orientovat sa v umeleckych druhoch a 3$tyloch a pouZivat ich hlavné
vyjadrovacie prostriedky,
uvedomuije si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote a v Zivote celej

<

spolocnosti,

ceni si a reSpektuje umenie a kultdrne historické tradicie,
poznad pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam, situaciam,

SN NN

je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultar.

Absolvent programu nizSieho sekundarneho vzdelania ziska vysvedcenie s doloZzkou — so
Specidlnym vyznadenim ukonéenia programu poskytnutého zakladnou Skolou. Tym splni
podmienku pre pokracovanie vo vzdeldavani na vyssom sekunddarnom stupni, v priebehu
ktorého ukoncuje povinné zakladné vzdeldvanie (povinnu skolskd dochadzku).
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5. Pedagogické stratégie

Spolo¢né pdsobenie vietkych ucitelov a zamestnancov Skoly orientujeme predovsetkym na:

zmenu klimy vnutorného prostredia skoly, t. j. zmenit rolu ucitefov a Ziakov z role
nadradenosti a podriadenosti na role partnerskej komunikacie nielen medzi uéitelmi
a ziakmi, ale aj medzi Ziakmi a ostatnymi zamestnancami Skoly. Viest Ziakov k tolerancii
k inym narodom a narodnostiam (kompetencie k rieSeniu problémov, komunikativne,
socidlne a persondlne, obclianske, pracovné)

vyuZivanie novych vyucovacich, metéd a organizacnych foriem vyucovania, t. j.
zmenit frontalne pracovné postupy prace so Ziakmi na diferencované, skupinové a
projektové vyucovanie, uplatiiovanie ziskanych poznatkov v beinej praxi, vyuZivat
medzipredmetové vztahy - interakcia pribuznych predmetov, zaradovat do
vyucovania regionalne zvyky a tradicie, zaradovat do vyucCovania nové aktivizujuce
metddy (EUR, pojmova mapa, ...)

rozvoj komunikaénych schopnosti Ziakov a to nielen v cudzom jazyku, ale hlavne
rozvijat schopnost Ziakov Gcelne komunikovat v slovenskom jazyku. Z toho vyplyva
schopnost timovej spoluprace Ziakov, formulovat a vyjadrovat kultivovane svoje
myslienky a poZiadavky, vediet vhodnou formou obhdjit svoj nazor, rozvijat cCitatelsku
gramotnost (kompetencie k rieSeniu problémov, komunikativne, obcianske, pracovné)
vyuZivanie najroznejsich zdrojov informacii, t. j. ziskavat nové vedomosti z réznych
zdrojov informdcii  z knih, IKT a pod.( realizacia kompetencii k u¢eniu, k rieseniu
problémov, komunikativne)

spolupraca so socialnymi partnermi, predovsetkym so zakonnymi zdstupcami Ziakov,
radou $koly, obecnym Gradom a jeho zastupitelstvom, CPP, CSPP, popripade s inymi
inStitiuciami  (kompetencie krieSeniu  problémov, komunikativne, socidlne
a personadlne, obclianske, pracovné)

Nasledujuce stratégie ucitelovej prace vedu vo vSetkych predmetoch Ziakov k dosiahnutiu

kfuéovych kompetencii na drovni daného stupna vzdelavania.

Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencie k celoZzivotnému uceniu sa:

vo vyucovani sa zameriavame na aktivne kompetencie, u¢ivo pouzivame len ako
prostriedok k ich ziskaniu

do vyucovania zaradujeme problémové vyucovanie a experiment

na praktickych prikladoch blizkych Ziakom vysvetlujeme zmysel a ciel ucenia,
posiliiujeme pozitivny vztah k uceniu

uplatiujeme individudlny pristup k Ziakom

od Ziakov Ziadame prezentaciu vysledkov domacich uloh, umozniujeme Ziakom
realizovat vlastné napady, vlastné riesenia uloh a problémov
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snazime sa vytvarat také situacie, v ktorych ma Ziak radost z ucenia

vyuzivame sebakontrolu a sebahodnotenie Ziakov

od Zziakov vyZadujeme vhodné rozvrhnutie vlastnej prace, uéime ich planovat,
organizovat a vyhodnocovat svoju ¢innost

Ziakom zaddvame samostatné prace, ktoré si vyzaduju aplikdciu teoretickych
poznatkov

Ziakom umoZnujeme pozorovat, experimentovat, porovnavat vysledky a vyvodzovat
zavery

ucime Ziakov trpezlivosti, povzbudzujeme ich v praci, vyuZivame pozitivhe hodnotenie

Stratégie smerujuce k rozvoju socidlnych komunikacénych kompetencii:

na vyucovani sa zameriavame na rozvoj komunikaénych spésobilosti Ziakov v
materinskom a cudzom jazyku

ucime Ziakov publikovat a prezentovat svoje nazory a myslienky v skolskom ¢asopise
kladieme doéraz na kultirnu urovent komunikacie

poukazujeme na vyznam neverbalnej komunikacie

podporujeme u Ziakov kritiku a sebakritiku

ucime Ziakov pocuvat druhych, prijat nazor druhého

vytvdrame priestor pre moZnost samostatnej Ustnej aj pisomnej prezentdcie
samostatnd praca, projekty, referaty, riadené diskusie

umoznime Ziakom podielat sa na priprave rozhlasovych relacii, kultirnych programov
uplathovanim schopnosti komunikacie pri spolocenskych akcidch skoly

vo vyucovani uplatiujeme brainstorming, simulaciu, hranie roli, déraz kladieme na

zazitkové vyucovanie

Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencie uplatriovat zaklady matematického myslenia a

zakladné schopnosti poznavat v oblasti vedy a techniky:

ucime Ziakov pozitivnemu postoju v matematike, ktory je zaloZeny na reSpektovani
pravdy a na ochote hladat priciny a posudzovat ich platnost

vedieme Ziakov k schopnosti komunikovat v matematickom jazyku, spravne vyuzivat
argumentaciu

pri rieSeni problémov pomocou algoritmu zaradujeme do vyuéovania modelové
priklady

praktickymi cviceniami nauc¢ime Ziakov pouzivat a zaobchadzat s technickymi nastrojmi
a pristrojmi, adajmi

pri vyucovani podporujeme zvedavost Ziakov, zaujem o etické a celosvetové otazky

10 36062227 e-mail: zstomasov@zstomasov.sk tel.¢.:02/45958132

Strana24


mailto:zstomasov@zstomasov.sk

1 Zakladna skola, Skolska 7, 900 44 Tomasov

Zakladna Skola

Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencie v oblasti informacnych a komunikacnych

technoldgii:

vyZzadujeme od Ziakov vyuzZivanie informacnych technolégii pre ziskavanie informacii a
pre tvorbu vystupov — ¢asopis, prezentdcia, webova stranka a pod.

ako vystup z niektorych tém vyucovania budeme pozadovat od Ziakov ré6znou formou
spracované zaverecné prace — PowerPoint, pisomne, graficky, pomocou obrazového
vyjadrenia a pod. a ich prezentaciu, obhajobu a po€uvanie druhych

Ziakom zadavame dulohy, ktorymi rozvijame kreativny pristup pri praci s IKT,
poukazujeme na vyznam IKT v osobnom i pracovnom Zivote

formujeme u Ziakov kriticky pristup pri vyuzivani informacnych technolégii, najma ich
schopnost posudzovat relevantnost zdrojov a rozliSovat medzi skutoénostou a
virtudlnym svetom

Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencie riesit problémy:

vytvarame pre Ziakov praktické problémové ulohy a situacie, Ziakom ponukame ulohy,
ktoré vyZzaduju prepojenie znalosti viacerych vyucovacich predmetov aj vyuZitie
praktickych zrucnosti z roznych oblasti ludskej ¢innosti a teda aj viacero pristupov
k rieSeniu

umoznujeme Ziakom vytvarat hypotézy, pozorovat rézne javy, hladac ich vysvetlenie,
uskutocnovat pokusy, overit vysledok riesenia a zvaZit jeho uplatnenie v praxi

Ziakom nebranime pri volbe poradia rieSenia a vypracovania uloh

priebezne monitorujeme, ako Ziaci prakticky zvladaju riesenie problémov

Stratégie smerujuce k rozvoju obcianskych kompetencii:

vyzadujeme od Ziakov hodnotenie vlastného spravania a spravania sa spoluziakov,
hladanie spolo¢ného rieSenia pri nedodrziavani pravidiel triedy ¢i Skolského poriadku

vyZzadujeme od Ziakov spolupodielanie sa na vytvarani pravidiel vlastnej triedy a
prijatie zodpovednosti za dodrzZiavanie tychto pravidiel

netolerujeme socidlne patologické prejavy spravania sa — Sikanovanie, drogy,
kriminalita, prejavy rasizmu, xenofdbie a nacionalizmu

netolerujeme agresivne, hrubé, wvulgarne a nezdvorilé spravanie sa Ziakov,
zamestnancov skoly a rodi¢ov

vyuzivame pomoc a skusenosti odbornikov CPP, policie, vychovného poradcu,
Specidlneho pedagdga

vo vyucovani pouzivame metédu hranych roli pre priblizenie réznych Zivotnych situacii
a ich rieseni, vyuzivame pritom zazitkové ucenie a priklady z bezného Zivota

Ziakom poskytujeme moznost vyjadrit vlastné pocity

primerane upozoriiujeme ziakov na fyzické, psychické nasilie, s ktorym sa stretavaju v
beZnom Zivote
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na konkrétnych prikladoch demonstrujeme pozitivne a negativne prejavy spravania
sa ako protipdl neZiaducim socidlno-patologickym javom ponukame Ziakom pestru
paletu zaujmovych Utvarov

Stratégie smerujuce k rozvoju socidlnych a persondlnych kompetencii:

uc¢ime Ziakov pracovat v timoch, vnimat ich vzdjomné odlisnosti ako podmienku
efektivne]j spoluprace

rozvijame schopnost Ziakov zastavat v time rézne roly, u¢ime Ziakov kriticky hodnotit
pracu svojho timu

minimalizujeme pouzivanie metddy frontdlneho vyucovania, podporujeme skupinové
formy a kooperativne vyucovanie

podporujeme integraciu ziakov so Specidlnymi vychovnovzdeldvacimi potrebami do
triednych kolektivov, monitorujeme socialne vztahy v triede

ucime Ziakov odmietat vsetko, ¢o narusuje dobré vztahy medzi Ziakmi a medzi Ziakmi
a ucitelmi

podporujeme vzajomnu pomoc Ziakov

Stratégie smerujuce k rozvoju pracovnych kompetencii:

roznymi formami zoznamujeme Ziakov s profesiami a tym cielene ujasfiujeme
predstavu Ziakov o redlnej podobe ich budidceho povolania a volbe ich dalSieho Studia
pestrou ponukou zaujmovych Utvarov podnecujeme u Ziakov zaujmovu ¢innost a
zmysluplné vyuzivanie volného casu, ¢im zaroven podporujeme rozvoj kompetencie
rozhodovania sa a zodpovednosti za organizovanie svojho volného €asu

zapdajame ziakov do tvorby réznych projektov

vyzadujeme od Ziakov zhodnotenie vlastnej prace a prdce spoluziakov, podavanie
navrhov na zlepsenie svojej ¢i spoluziakovej prace

vyuzivame hranie roli, diskusiu, skupinovu pracu, pokusy a experimenty

doésledne vedieme Ziakov k dodrziavaniu stanovenych pravidiel, ochrane zdravia a k
plneniu si povinnosti, kvalitne odvedenu pracu vidy pochvalime

vedieme Ziakov k dodrziavaniu Skolského poriadku a bezpecénosti prace, aby nenicili
a chranili dielo inych ludi

vedieme Ziakov k tomu, aby si dokazali rozvrhnit svoj pracovny ¢as a dodrZiavali
pritom pravidla psychohygieny

rozvijame u Ziakov r6zne manudlne zruc¢nosti, ktoré budd méct vyuzivat vo svojom
budidcom Zivote

ucime Ziakov posudzovat svoje redlne moznosti

uskutociujeme exkurzie na roznych pracoviskach, v ktorych by sa mohli Ziaci
v buducnosti pracovne uplatnit

pri samostatnej praci Ziakov dbame na to, aby ju Ziaci zvladli a dokon¢ili
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Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencii k iniciativnosti a podnikavosti:

ucime Ziakov planovat a organizovat si svoju pracu, svoj volny ¢as

podporujeme kreativitu Ziakov, rozvijame ich schopnost zmenit myslienky na skutky
ocenujeme kreativitu a iniciativnost Ziakov

starsich Ziakov poverujeme vedenim, starostlivostou nad mladsimi spoluziakmi
formujeme v Ziakoch schopnost postavit sa za spravnu vec, zastat sa slabsich
spoluziakov

pracou v timoch podporujeme schopnost Ziakov viest a organizovat kolektiv, urcovat
silné a slabé stranky jednotlivych ¢lenov timu, metédou analyzy spolocnej prace
preberat osobnu zodpovednost za vysledky spolo¢ného diela

pri ziskavani informacii vedieme Ziakov k ucelnému vyuZivaniu ¢asu a nardbaniu so
zdrojmi

¢innostou Ziackeho a triedneho parlamentu podporujeme iniciativnost a kreativitu pri
organizovani akcii Skolského a triedneho charakteru

Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencii vhimat a chapat kultiru a vyjadrovat sa nastrojmi

kultdry:

podporujeme Ziakov v sutaziach umeleckého zamerania

podporujeme rozvoj umeleckej kreativnosti Ziakov

Gcastou na vystavach, divadelnych predstaveniach a koncertoch formujeme v Ziakoch
umelecké hodnoty, schopnost vnimania narodnej kultiry a vnimat rozdiely kultary
inych narodov

prostrednictvom akadémii, kulturnych vystupeni, prezentujeme umelecku tvorivost
nasich Ziakov

exkurziami na pamdtné miesta a vlastnym skimanim historickych korerfiov rodiny,
Skoly, mesta rozsirujeme vedomosti Ziakov o ndrodnom dedicstve a budujeme hrdost
voci narodnym dejinam

vlastnou tvorivostou ucime Ziakov vyjadrovat svoje pocity a myslienky

Formy vychovy a vzdelavania

Na vyucovacich hodinach vyuzivame rozne formy vyucby:

Podla miesta realizacie vyucovacieho procesu:

a) Skolské - vyucba v triede, vyucba v Specializovanych a inych priestoroch Skoly

(informaticka ucebna, chemicko-biologicka ucebna, dielfia, telocvicia, areal skolského dvora)

b) mimoskolské (domaca priprava Ziakov, exkurzia,..)
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Podla poctu Ziakov:
a) frontdlna (hromadnd) forma vyucby (uci sa naraz cela trieda)

b) skupinova forma vyucby
c) individudlna forma vyucby
Podla roli Ziakov:

a) kooperativna forma vyucby (spolupraca)
b) individudlna forma vyucby

Z organizacnych foriem uplatfiiujeme najma vyucovaciu hodinu (vyucovacie hodiny su stabilne

usporiadané podla tyZdenného rozvrhu hodin). Terénne pozorovania, praktické aktivity a
exkurziu (vyucbu v Specializovanych priestoroch Skoly a vyu¢bu mimo triedy) voli ucitel podla
aktuadlnej potreby, podmienok skoly a regionalnych moznosti, pricom dba na dodrzZiavanie
zasad bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov.

7. Zaclenenie prierezovych tém

Sucastou obsahu vzdelavania su prierezové témy, ktoré sa prelinaju cez vzdelavacie
oblasti. Realizujeme ich viacerymi formami — ako integrovanu sucast vzdelavacieho obsahu
oblasti vzdeldvania a vhodnych ucebnych predmetov, ako formu projektu alebo ako kurz.
Nevyhnutnou podmienkou Ucinnosti tematiky je pouzitie aktivizujucich, interaktivnych
ucebnych metdd. Do vyudovacieho procesu su zaradené tieto prierezové témy:

ISCED 1

v" Osobnostny a socialny rozvoj

Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu

Environmentalna vychova

Medialna vychova

Multikulturalna vychova

Regionalna vychova a ludova kultura

Dopravna vychova - vychova k bezpecnosti v cestnej premavke

LA

Ochrana Zivota ¢loveka a zdravia

ISCED 2
Osobnostny a socialny rozvoj

(\

Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu
Environmentalna vychova

Medialna vychova

Multikultdrna vychova

AN NN

Ochrana Zivota ¢loveka a zdravia
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Osobnostny a socialny rozvoj

Prierezova oblast osobnostny a socialny rozvoj rozvija ludsky potencial Ziakov, poskytuje
Ziakom zaklady pre plnohodnotny a zodpovedny Zivot. Znamena to nielen Studijny
(akademicky) rozvoj Ziakov, ale aj rozvijanie osobnostnych a socidlnych spésobilosti, ktoré
spatne akademicky rozvoj podporuju.

Ciefom je rozvijat u Ziakov sebareflexiu (rozmyslat o sebe), sebapoznavanie, sebalctu,
sebadbveru a s tym spojené prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot a
sebavzdeldvanie, naucit Ziakov uplatfiovat svoje prava, ale aj respektovat nazory, potreby a
prava ostatnych, pomahat Ziakom ziskavat a udrzat si osobnostnu integritu, pestovat kvalitné
medziludské vztahy, rozvijat socidlne zrucnosti potrebné pre Zivot a spolupracu, podporovat
svojim obsahom prevenciu socidlno-patologickych javov v Skole (prevenciu Sikanovania,
agresivity, uzivania navykovych latok). V tejto prierezovej tematike sa uplatfiuje aj vzdeldvanie
k ludskym pravam a k rodinnej vychove.

Téma sa prelina vSetkymi vzdeldvacimi oblastami, pricom sa pri jej uskutocnovani berd do
Uvahy aktudlne potreby Ziakov. Najviac priestoru md v predmete etickd a ndboZenskd
vychova, ale uplatiujeme ju aj v ndukovych predmetoch prostrednictvom vhodnych cviceni,
modelovych situdcii, diskusii, hier a inych interaktivnych metdd.

Vychova k manzelstvu a rodicovstvu

Délezitou sucastou osobnostného rozvoja Ziakov je priprava na zodpovedné medziludské
vztahy, partnerské vztahy, manzelstvo a rodi¢ovstvo. Prierezova téma Vychova k manzelstvu
a rodic¢ovstvu je zamerand na utvaranie zakladnych vedomosti a zodpovednych postojov v
oblasti partnerskych vztahov a rodi¢ovstva v sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi
normami. Pri realizacii tém je nevyhnutné vychadzat zo Zivotnej reality Ziakov v konkrétnej
triede, ich veku, zrelosti, vyvinového stadia. Podmienkou je taktny a citlivy pristup pedagdga.
Skola méze vyuzit aj pomoc alebo sluzby relevantnych odbornikov.

Cielom uplatfiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) Ziak:

v osvojil zdkladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmendch, ktoré
ovplyviiuju vyvin jeho osobnosti v sucasnosti i v budicnosti

v’ ziskal zadkladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medziludskych
vztahov

v uprednosttioval zdkladné principy zdravého Zivotného $tylu a nerizikového spravania
vo svojom (kazdodennom) Zivote

v na druhom stupni osvojil zdsady bezpeéného spravania a porozumel rizikdm v oblasti
sexuality
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Environmentalna vychova

Prelina sa vsetkymi predmetmi. Cielom tejto prierezovej témy je prispiet k rozvoju
osobnosti Ziaka tak, Ze v oblasti vedomosti, zru¢nosti a schopnosti nadobudne schopnost

chapat, analyzovat a hodnotit vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim na zaklade

poznania zdkonov, ktorymi sa riadi Zivot na Zemi, poznat a chapat suvislosti medzi vyvojom
[udskej populacie a vztahom k prostrediu v réznych oblastiach sveta, pochopit stvislosti medzi
lokdlnymi a globalnymi problémami a vlastnd zodpovednost vo vztahu k prostrediu.

Realizujeme ju aj plnenim uloh projektu Strom Zivota.

Schopnosti v oblasti environmentdlnej vychovy:

v

v

rozvijat si sposobilosti, ktoré su nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje ¢loveka
k Zivotnému prostrediu

rozvijat spoluprdcu v pri ochrane a tvorbe Zivotného prostredia na miestnej,
regiondlnej a medzindrodnej Urovni

pochopit socidlne a kultdrne vplyvy, ktoré determinuju fudské hodnoty a spravanie,
vedomie individualnej zodpovednosti za vztah ¢loveka k prostrediu ako spotrebitela a
vyrobcu

vediet hodnotit objektivnost a zdvaZznost informacii o stave Zivotného prostredia
a komunikovat o nich, raciondlne ich obhajovat a zddvodriovat svoje nazory a
stanoviska

vyuzivat informacné a komunikacné technoldgie a prostriedky pri ziskavani a
spracuvani informadcii, ako aj prezentacii vlastnej prace

V oblasti postojov a hodndt nadobudne schopnost:

v
v

vnimat Zivot ako najvyssiu hodnotu

pochopit vyznam udrzatelného rozvoja ako pozitivnej perspektivy dalSieho vyvoja
[udskej spoloénosti

posilfiovat pocit zodpovednosti vo vztahu k Zivym organizmom a ich prostrediu
podporovat aktivny pristup k tvorbe a ochrane Zivotného prostredia prostrednictvom
praktickej vyucby

posiliiovat pocit zodpovednosti vo vztahu k zdravému Zivotnému Stylu a k vnimaniu
estetickych hodn6t prostredia

schopnost vnimat a citlivo pristupovat k prirode a prirodnému a kultirnemu dediéstvu
prehlbovat, rozvijat a upevriovat hodnotovy systém v prospech konania k Zivotnému
prostrediu

rozvijat schopnost kooperovat v skupine, delit si Ulohy, niest zodpovednost
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Medialna vychova

Ziaci su uf v kazdodennom Zivote vystaveni vplyvom médii. Vo velkej oblube si najmi televizia
a pocitac. Tazko dokdzu obsah médii selektovat, preto sa ¢oraz viac dostdva do popredia potreba
rozvijat u zZiakov medidlnu kompetenciu, ktora by umoznila Ziakom kriticky a selektivne vyuzivat média
aich produkty. Ucitel by mal viest Ziakov k tomu, aby lepsie poznali a chapali pravidla fungovania
,medidlneho sveta” a primerane veku sa v iom orientovali. Ciefom medidlnej vychovy je formovat
schopnost uvedomit si negativne medialne vplyvy na svoju osobnost a snazit sa ich zodpovednym
pristupom eliminovat. Prierezova téma sa uplatriuje hlavne v predmetoch eticka vychova, informaticka
vychova a prirodoveda.
Cielom prierezovej tematiky je rozvinut:
v" schopnost uplatfiovat stratégie kompetentného zaobchddzania s réznymi druhmi
médii a ich produktmi
v' spésobilost zmysluplne, kriticky a selektivne vyuZivat médid a ich produkty (¢o
znamena viest Ziakov k tomu, aby lepsie poznali a chapali pravidla fungovania
,medidlneho sveta”, zmysluplne sa v fiom orientovali a selektovane vyuzivali média a
ich produkty podla toho, ako kvalitne plnia svoje funkcie, najma vychovno-vzdeldvaciu
a mravnu)
v schopnost vytvorit si ako ob&an vlastny nazor na médid na zaklade prijimanych
informacii
v" schopnost kriticky posudzovat medidlne $irené posolstva, objavovat v nich to
hodnotné, pozitivne formujice ich osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich schopnost
uvedomovat si negativne medidlne vplyvy na svoju osobnost a snazit sa ich
zodpovednym pristupom eliminovat

Multikultirna vychova

V suvislosti s globalizaciou sveta a migraciou sa v Skole stretdvaju Ziaci réznych kultur.
Multikultdrna vychova je zaradend do obsahu vzdeldvania s ohfadom na slovenské kultidrne
prostredie, kde po staroCia spolunaZivali prislusnici rézneho etnického, narodného,
nabozenského a kulturneho pévodu. Jednym z trendov, ktory vyrazne zvySuje rozmanitost
kultur na Slovensku, je migracia prislusnikov vzdialenejsich a doposial nepoznanych kultur a
subkultdr. Ziaci vietkych vekovych kategérii budu ¢oraz €astejsie v osobnom aj verejnom
Zivote vystaveni roznym kultirnym vplyvom a v Coraz vacsej miere sa budu dostavat do
kontaktu s prislusnikmi inych kultar. Cielom prierezovej témy multikultdrna vychova je preto
vychovné a vzdeldvacie pésobenie zamerané na rozvoj poznania rozliénych tradiénych aj
novych kultur a subkultur, akceptaciu kultirnej rozmanitosti ako spolo¢enskej reality a rozvoj
tolerancie, reSpektu a prosocidlneho spravania a konania vo vztahu ku kultirnej odliSnosti.
Edukacéna ¢innost je zamerana na to, aby skola a skolské vzdelavanie fungovali ako spravodlivé
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systémy, kde maju vietci Ziaci rovnaku prileZitost rozvijat svoj potencidl. Ziaci spoznévaju svoju
kultdru aj iné kultdry, histériu, zvyky a tradicie ich predstavitelov, reSpektuju tieto kultury ako
rovnocenné a dokazu s ich prislusnikmi konstruktivne komunikovat a spolupracovat.

Multikultdrnu vychovu moZno prirodzene zaélenit do humanitnych a spolo¢enskovednych
predmetov. Prvky multikultdrnej vychovy vSak mozno v obsahovej a metodickej rovine ¢i s
pomocou vhodnych prikladov rozvijat aj v prirodovednych predmetoch ¢i pri vyucbe
materinského a cudzich jazykov.

Regionalna vychova a fudova kultara

Ciefom je vytvarat u Ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krdsam svojho regionu,
prirody, stavitelstva, [udového umenia a spoznavanie kultirneho dedi¢stva nasich predkov. Realizuje
sa hlavne v predmetoch slovensky jazyk, vlastiveda, prirodoveda, hudobna a vytvarna vychova.

Dopravna vychova - vychova k bezpecnosti v cestnej premavke

Dopravna vychova je povinnou sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov zakladnych Skél.
Ulohou dopravnej vychovy v $koldch je postupne pripravit deti na samostatny pohyb v cestnej
premavke — ako chodcov alebo cyklistov — pricom je potrebné mat na zreteli aj aspekt vychovy
buducich vodi¢ov motorovych vozidiel. Realizacia u¢ebnej ¢innosti sa uskutocnuje v objekte
Skoly na asfaltove] ploche s vodorovnym dopravnym znadenim, na detskych dopravnych
ihriskach (dalej len DDI) alebo v bezpecnych priestoroch v okoli $koly.

Ciele dopravnej vychovy na ZS s zamerané na vietky tri oblasti osobnosti Ziaka, na oblast
kognitivnu, afektivnu a psychomotorickd, ktoré je potrebné proporcionalne rozvijat. Ciele su
zostavené v zmysle tychto kritérii:

v pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vieobecne zavaznymi
pravnymi predpismi,

v" formovat mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej zodpovednosti
pri chddzi a jazde v cestnej premavke,

v osvojit si zdsady bezpeéného spravania sa v cestnej premavke podla vieobecne
zdvaznych pravnych predpisov, ako chodec, cyklista, cestujuci (spolujazdec),

v" naucit deti pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat situdciu z hladiska bezpelnosti a
aplikovat navyky bezpeéného spravania sa v cestnej premavke v praktickom Zivote,

v zvlddnut techniku chédze a jazdy na bicykli,

v’ zvladnut zdkladné taktické prvky chédze a jazdy v cestnej preméavke,
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v' pochopit vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpeénd jazdu v cestnej
premavke a prakticky zvladnut zakladné Glohy udrzby bicykla,

v' uvedomit si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujicich
bezpecnost cestnej premavky.

Dopravnu vychovu zabezpedime formou nacviku na Skolskom dvore hned' v prvych drioch
septembra, aby sme Ziakov naucili bezpecne sa spravat na cestach po ceste do skoly.

Ochrana zivota c¢loveka a zdravia

Ochrana ¢loveka a zdravia (OCZ) sa v zakladnych $kolach realizuje prostrednictvom
jednotlivych u¢ebnych predmetov ako aj samostatnych organizacnych foriem vyucovania —,
didaktickych hier , uc€elovych cviceni, Skolskych a celoslovenskych projektov. Ochrana Zivota
¢loveka a jeho zdravia integruje postoje, vedomosti a zru¢nosti Ziakov zamerané na ochranu
Zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach. Podobne pri pobyte a pohybe v prirode, kde mézu
vzniknut vplyvom nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie.

Snahou je pripravit kazdého jednotlivca na Zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza.
Nevyhnutnym predpokladom k tomu je neustdle pozndvanie prostredia prostrednictvom
pohybu a pobytu v prirode. Prierezovd téma sa zameriava na zvladnutie situacii vzniknutych
vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, Zivelnymi pohromami
a prirodnymi katastrofami. Zaroven napomadha zvladnut nevhodné podmienky v situaciach
vzniknutych p6sobenim cudzej moci, terorizmom voci obéanom nasho statu. U Ziakov by sa
mal formovat vztah k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota, tieZ zdravia a Zivota inych
[udi. K tomu je potrebné poskytnut Ziakom teoretické vedomosti, praktické poznatky, pomdct
im osvojit si vedomosti a zru¢nosti v sebaochrane. Vyskolit ich v poskytovani pomoci inym v
pripade ohrozenia zdravia a Zivota, rozvinut moralne vlastnosti Ziakov, tvoriace zaklad
vlasteneckého a narodného citenia, formovat predpoklady na dosiahnutie vyssej telesnej
zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na fyzickd a psychickd zataz naroénych Zivotnych
situacii.
Prierezova téma sa realizuje obsahom:

v’ rie$enie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana,

v’ zdravotna priprava,

v pohyb a pobyt v prirode.
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8. Organizacia vyucovania

Vyucovanie prebieha podla vopred zostaveného rozvrhu hodin, ktory ja uverejneny na
web stranke Skoly a umiestneny v kazdej ucebni na stene.
Organizacia vyucovacich hodin:
1. hodina 07.30-08.15
. hodina 08.25-09.10
. hodina 09.25-10.10
. hodina 10.25-11.10
. hodina 11.15-12.00
. hodina 12.10-12.55
. hodina 13.25-14.10

N o o BN

9. Vyucovaci jazyk a vychovny jazyk

Vychova a vzdeldvanie kazdého predmetu sa uskutoénuje v slovenskom jazyku.

10. Osobitosti vychovy a vzdelavania Ziakov so Specialnymi vychovnovzdelavacimi
potrebami v sulade s principmi inkluzivheho vzdelavania

Zakladna skola v Tomasove zohladnuje individudlne potreby Ziaka s ciefom zabezpecit

rovnocenny pristup k vzdelavaniu, primerany rozvoj jeho schopnosti a osobnosti a s cielom
dosiahnut primerany stupen vzdelania a jeho primerané zaclenenie do spolocnosti.
Na podporu vychovy a vzdelavania Ziaka so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
Skola zabezpedi najma:
a) v€asnu pedagogicku diagnostiku a v nadvaznosti na jej zavery v spolupraci s prislusSnym
zariadenim poradenstva a prevencie odbornu diagnostiku (Specidlnopedagogicku, liecebno-
pedagogicku, socialno-pedagogickd, logopedicku, psychologicku, medicinsku),
vzdeldvanie podla individualneho vzdeldvacieho programu (ak je potrebné), individualnu
a skupinovu pracu, pouzivanie Specidlnych metdd a foriem vyucovania, Upravu vzdeldvacich
cielov a obsahu, uplathovanie rozlicnych foriem hodnotenia, aplikaciu Specifickych
a alternativnych foriem komunikacie, pripadne inych jazykov a prostriedkov komunikacie,
spolupracu s rodi¢mi a dalSie, v zavislosti od individualnej potreby konkrétneho Ziaka
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b) materidlne vybavenie, ktoré zahfna Specialne edukacné publikacie, Specidlne vyucovacie
pomocky, kompenzacné pomocky, pristroje, digitdlne technoldgie, Upravu prostredia.
(Specidlne miestnosti a u¢ebne Skola nevie z priestorovych dévodov toho ¢asu poskytnut)

c) odborny pristup pedagogickych zamestnancov a spolupracu s pedagogickymi asistentami a
odbornymi zamestnancami zariadeni poradenstva a prevencie, CPP a CSPP v Senci, odbornych
zamestnancov zatial $kola nema

d) akceptujuce Skolské prostredie a programy v triedach, ktoré su zamerané na formovanie
pozitivnych postojov k [ludom s odliSnostou a znevyhodnenim

e) odbornu pripravu pedagogickych zamestnancov

f) financné zdroje na zabezpecenie $pecidlnych materialnych, odbornych a personalnych
podmienok.

Vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Zakladna Skola v Tomasove, vzdeldva Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim spolu s ostatnymi
ziakmi Skoly, vytvara podmienky na vychovu a vzdeldvanie Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim v sulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania a odporidcaniami zariadenia
poradenstva a prevencie.

Skola zabezpeti najma:

e odborné personalne, materidlne, priestorové a organizacné podmienky zodpovedajlce
individualnym potrebam Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim a tiez systematicku spolupracu
Skoly so zariadenim poradenstva a prevencie

e vypracovanie individudlneho vzdelavacieho programu, ktory upravuje jednotlivé casti
Skolského vzdelavacieho programu podla Specidlnych vychovno-vzdeldvacich potrieb Ziaka,
najma obsah, metddy, formy alebo spdsoby hodnotenia a spolupracu so zakonnym zastupcom
a pedagogickymi zamestnancami

e vyuZivanie réznych odporiucanych foriem Specifickej pedagogickej a odbornej podpory
a intervencie, ktoré podla individudlnych potrieb Ziaka mézu (ale nemusia) zahfiat aj
vyuzivanie disponibilnych hodin na vyucbu Specifickych vyucovacich predmetov, v ktorych sa
Ziak vzdelava podla individualneho vzdeldvacieho programu

e vyucCovanie za pomoci dalSieho pedagogického zamestnanca, individudlne
alebo v skupinach na vyucovani, prednostne v triede spolu s ostatnymi Ziakmi alebo mimo
triedy, pricom obsah, formy a postup vyucovania sa konzultuje s prisluSnym ucitelom

e moznost ucitelom flexibilne prispdsobit rozsah a Struktiru vyucovacej hodiny zohladrujtc
momentalny psychicky stav, spravanie a potreby Ziakov, ktoré su dosledkom ich zdravotného
znevyhodnenia

e podmienky pre komplexny rozvoj osobnosti Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
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Na prvom stupni sa vo vacsSine pripadov priciny Skolského neuspechu véas zistia. Sustavnou
a doslednou spolupracou s rodiémi Ziaka a odbornikmi je Ziakom s priznakmi niektorych
vyvinovych poruch uéenia sa a spravania odporucanda navsteva a vySetrenie v CPP.

Ziak je po vydetreni 3pecialistov zaradeni v beZnej triede ajeho edukdcia sa riadi
odporuceniami vydanymi Specialnym pedagégom. Vzdeldvanie takéhoto Ziaka je pravidelne
monitorované odbornikmi a zvacSa pokracuje aj na 2. stupni zakladnej Skoly. Pri hodnoteni
takéhoto Ziaka sa berie do Uvahy vplyv zdravotného znevyhodnenia na jeho skolsky vykon a pri
klasifikacii sa hodnoti s toleranciou.

Ziak so zdravotnym znevyhodnenim sa vzdeldva podla $kolského vzdeldvacieho programu
a ucebného planu skoly. Ak Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby neumoznuju zZiakovi so
zdravotnym znevyhodnenim, aby sa vzdeldval podla Skolského vzdelavacieho programu skoly,
Ziak sa vzdeldva podla individualneho vzdelavacieho programu.

Individudlny vzdeldvaci program Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim vypracovdva v sulade
s odporucaniami zariadenia poradenstva a prevencie a s informovanym suhlasom zakonného
zastupcu Ziaka triedny ucitel Ziaka povereny riaditelom Skoly v spolupraci so Skolskym
vychovnym poradcom, pripadne aj s ostatnymi vyucujucimi. Pri tvorbe individudineho
vzdeldvacieho programu sa prihliada primarne na individudlne Specidlne vychovno-
vzdelavacie potreby konkrétneho Ziaka.

Ziak, ktory je oslobodeny od vyucovania niektorého predmetu a jeho zdravotny stav mu
umoziiuje Ucast na vychove a vzdelavani v skole, je pritomny na vyucovani tohto predmetu
a zamestnava sa Ulohami, ktoré mu ulozi prislusny pedagogicky zamestnanec. Ak je predmet
zaradeny na 1. vyucovaciu hodinu alebo na poslednu vyucovaciu hodinu, Ziak sa jeho
vyucovania na zaklade informovaného suhlasu zakonného zastupcu Ziaka nemusi zuc¢astriovat.
Ak je Ziakovi povolené individudlne vzdelavanie podla § 24 ods. 2 pism. a zakonny zastupca
Ziaka tvori pedagdégom, ktori zabezpecuju individualne vzdeldvanie Ziaka, podmienky na tuto
¢innost, individudlne vzdeldvanie sa povoluje Ziakovi, ktorému jeho zdravotny stav
neumozfuje Ucast na vzdelavani v skole.

Skola ma bezbariérovy pristup.

11. Osobitosti vychovy a vzdelavania cudzincov

Pre ziakov Skoly, ktori su cudzinci, nasa Skola zabezpecuje na odstranenie jazykovej bariéry
jazykovy kurz slovenského jazyka.

Pocas ich adaptaéného obdobia v ¢ase osvojovania si vyu€ovacieho jazyka pri ich hodnoteni a
klasifikacii postupujeme podla § 55, ods. 5 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov a Metodického pokynu ¢. 22/2011
na hodnotenie Ziakov zakladnej skoly v zneni metodického pokynu ¢. 40/2021.
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lll. Vnuatorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Vnutorny systém kontroly a hodnotenie Ziakov
2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Vnutorny systém kontroly a hodnotenie Skoly

1. Vnutorny systém kontroly a hodnotenie vzdeldvacich vysledkov Ziakov

Hodnotenie vzdeldvacich vysledkov Ziakov v Skole poskytuje Ziakovi, jeho rodicom a
ucitelovi spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v ¢com ma nedostatky, kde
ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalsej prace,
navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.

Cielom hodnotenia je:
e poskytnut Ziakovi spatnu vazbu pri ziskavani pozadovanych zruénosti a vedomosti a o tom ako
ich dokaze vyuzit,
e motivovat ziakov k dalSiemu sebazdokonalovaniu,
e pravidelne informovat rodicov Ziaka o praci a spravani Ziaka.

VsSeobecné pravidla a kritéria pre hodnotenie Ziakov

e 7Ziaci su priebezne hodnoteni formou znamok podla metodickych pokynov na hodnotenie
a klasifikaciu Ziakov ZS,
e znamky mozu byt podla potreby doplnené slovnym hodnotenim,
e na konci kazdého roc¢nika sa vydava vysvedcenie,
na I. stupni Z8 (1. — 4. roénik):
— ndukové predmety -SJL, ANJ, MAT, PVO, PDA, VLA, INF, PVC, HUV, VYV, TSV —
hodnotené znamkou,
— ETV/NBV - nehodnotené, na vysvedceni sa uvedie absolvoval/neabsolvoval,
na Il. stupni ZS (5. — 9. ro¢nik):
— predmety - SIJL, ANJ, NEJ, MAT, FYZ, CHE, BIO, DEJ. GEG, OBN, INF, THD, HUV,
VYV, TSV — hodnotené znamkou,
— ETV/NBV - nehodnotené, na vysvedceni sa uvedie absolvoval/neabsolvoval
e hodnotenie je adekvatne veku Ziaka a jeho schopnostiam a moZnostiam,

e zdkonni zastupcovia Ziakov su obozndmeni s hodnotenim prospechu a spravania Ziaka
prostrednictvom elektronickej Ziackej knizky, rodi¢ovskych zdruzeni a konzultacii,
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v pripade vyraznych zmien v spravani alebo prospechu Ziaka, su zakonni zdastupcovia
informovani ihned.

Pravidla pre hodnotenie v predmetoch

hodnotenie Ziaka v predmete nezahffia hodnotenie sprdvania, spravanie Ziaka je hodnotené
zvlast, hodnotené su zruénosti avedomosti, ktoré boli vramci vyucovania prebrané
a precvicené,

pri uréovani stupnia prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifikacného obdobia sa
hodnoti kvalita prace a vyucovacie vysledky, ktoré Ziak dosiahol za celé klasifikacné obdobie,
stupen prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru zndmok za prislusné obdobie,

prihliada sa k systematickosti prace Ziaka v priebehu klasifikaéného obdobia,

stucastou celkového hodnotenia prace Ziaka v predmete je i priprava na predmet (priprava
pombcok, vedenie pisomnosti, praca na domadcich ulohach, dopliovanie uciva v pripade
absencie Ziaka, pracovitost a pristup k vyuéovaciemu predmetu ....),

miera naplnenia klucovych kompetencii vo forme plnenia ocakdvanych vystupov je
vychodiskom pre hodnotenie Ziaka v predmete,

Ziaci st vopred oboznameni s terminom pisomnych prac trvajucich viac ako dvadsat minut, ako
aj s témami pisomnej prace,

Ziaci aj rodicia s oboznameni s kritériami ich hodnotenia a maju pravo sa k nim vyjadrit,
Ziakom je umoZnené sebahodnotenie odpovedajuce k ich veku a schopnostiam,

forma sebahodnotenia je ponechana na vyucujucom,

minimalny pocet zndmok za polrok je 6 v predmetoch stroj aviac hodinovou dotéaciou
minimalne dve z ostatnych predmetov.

Pravidla pre hodnotenie spravania

v hodnoteni spravania Ziakov sa neprihliada na prospech v predmetoch,
Skola sa snaZi vplyvat na Ziakov tak, aby robili na verejnosti dobré meno nielen sebe,
ale i skole a rodine,
pri hodnoteni spravania vychadza skola zo zédkladnych spolocenskych, etickych a hygienickych
noriem slusného spravania, ktorych zaklady su stéastou vnutorného skolského poriadku,
pri hodnoteni spravania Ziaka postupuju vyucujuci individudine.

V hodnoteni Ziaka nedava SkVP prednost Ziadnej forme. Rovnako ako vyber vhodnych

foriem a metdd vyucovania je i vyber vhodnych foriem a metéd hodnotenia Ziaka plne v rukach

ucitela. Metdédy a formy hodnotenia, uvedené pri jednotlivych vzdeldvacich predmetoch, su

pre vyucujuceho len odporuéenim a ndvodom, ktoré vhodné evalvaéné metddy a formy moze

pri overovani dosahovania jednotlivych kompetencii zvolit. Pri vybere vhodnej formy
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hodnotenia vyucujuci vidy zvazi aj jej ,motivacny dopad” na Ziaka s ohladom na jeho
individudlne moZnosti a schopnosti.

Doéraz je kladeny na:
e konStatovanie Urovne stavu a posudenie miery dosiahnutych ocakavanych vystupov
formulovanych v uéebnych osnovach jednotlivych predmetov,
e zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuju,

e hodnotenie je pedagogicky zdovodnené, odborne spravne a preukazatelné.

Hodnotenie vysledkov vzdeldvania Ziaka na vysvedceni je vyjadrené klasifikacnym stupriom,
okrem predmetov ETV/NBV — na vysvedceni sa uvadza absolvoval/nebsolvoval.
Hodnotenie vysledkov vzdelavania a spravania Ziakov je:

e jednoznacné

e zrozumitelné

e porovnatelné s vopred stanovenymi kritériami

e vecné

e vSestranné

Ako uz bolo uvedené vyssie, hlavnym Géelom hodnotenia a klasifikacie je motivovat Ziaka
a poskytovat mu nevyhnutni spdtna vazbu. Je potrebné, aby si kvalitnd spatnd vazbu
dokazali Ziaci skoro vytvdrat sami, a naudili sa vlastnému kritickému sebahodnoteniu a
hodnoteniu svojich spoluziakov. Pre tieto evalva¢né formy vyucujuci (vSade, kde je to len
trochu mozné) vytvdra dostatocny priestor.
Zakladom formalneho hodnotenia Ziaka je tradi¢na klasifikdcia v patstupriovej stupnici.
Vyucujuci je pri klasifikacii povinny dodrziavat Metodicky pokyn ¢. 11/2011 na hodnotenie
Zziakov zakladnej Skoly v zneni metodického pokynu ¢. 40/2021.

Povinnosti ucitela:

e Ziaka hodnotit vidy v sulade s aktudlnu legislativou na hodnotenie Ziakov zakladnej
Skoly, Ziakov so ZZ v sulade s odporucaniami odbornikov,

¢ hodnotenie robit s Uctou a s cielom Ziaka motivovat k lepsim vysledkom,

e oboznamit sa so zdkladnymi informaciami o diagndzach integrovanych Ziakov a ich
vplyvoch na vysledky Ziaka, uvedené zohladnit pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziaka
s cieflom poskytovat rodi¢om kvalitnt spatnu vazbu pravidelne zapisovat znamky do
elektronickej Ziackej knizky (Kontrolu a dopisanie znamok robit najmenej jedenkrat
tyzdenne ),

e pri zhorSeni prace Ziaka a dosahovani slabsich vysledkov ako je u Ziaka obvyklé ¢o
najskor informovat pisomne rodica.
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2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Zamestndavatel vykondva hodnotenie pedagogickych zamestnancov jedenkrat rocne,
najneskor do konca skolského roka t. j. do 31. 8. kalendarneho roka - hodnotiacim obdobim je
obdobie od 1. septembra do 31. augusta.

Pedagogického zamestnanca hodnoti priamy nadriadeny jedenkrat rocne. Zacinajuceho
pedagogického zamestnanca hodnoti uvadzajuci pedagogicky zamestnanec priebezne a na
konci adaptacného obdobia. Riaditela hodnoti zriadovatel jedenkrat rocne.

Na ZS v Toméasove hodnoti:

a) starosta obce riaditela Skoly

b) riaditelka Skoly veducich zamestnancov — zastupcu riaditela Skoly a veducu

vychovdvatelku SKD

c) zastupca riaditelky $koly uéitelov 1. a 2. stupnia ZS,

d) veduca vychovavatelka vychovavatelky SKD

e) uvadzajuci pedagogicky zamestnanec zacinajuceho pedagogického zamestnanca

Hodnotenie pedagogického zamestnanca je podkladom na odporucanie uvadzajuceho
pedagogického na ukoncéenie adaptacného vzdeldvania, vypracovanie planu profesijného
rozvoja, odmenovanie, pisomnu vyzvu zamestnavatela na odstranenie nedostatkov vo vykone

pracovnej ¢innosti.

Hodnotenie zamestnancov je zamerané na:

A) pracovny vykon

e edukacny proces:

— stanovenie edukaénych cielov vo vazbe na u¢ebné osnovy

— stanovenie edukaénych cielov orientovanych na Ziaka

— vyber obsahu vzdelavania, metdd, foriem

— dodrziavanie didaktickych zasad

— vytvaranie priaznivej klimy v triede, prirodzenost autority

— vyuzivanie zazitkového ucenia, kooperativneho ucenia a iné formy socidlneho
ucenia

— uplatfiovanie inovacnych metdd vo vyucovani (u¢. modernizuje edukacény
proces)

— dodrziavanie pravidiel hodnotenia Ziaka (uc. priebezne hodnoti snahu, vykon,
osobny pokrok)
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stanovenie vhodnych kritérii hodnotenia a sumativne hodnotenie Ziakov
vytvdranie podmienok pre dosahovanie primeranych edukaénych vysledkov
motivovanie Ziakov k Ucasti na sutaziach a predmetovych olympiadach

o Ziak:
— rozpoznanie individudlnych charakteristik Ziakov
— reSpektovanie danosti a potreby Ziaka, rozvijanie silnych stranok Ziakovej
osobnosti
— motivovanie Ziakov k uéeniu
— rozvijanie klti¢ovych kompetencii u Ziakov
— rozvijanie vysSich Urovni poznavania Ziakov, logické myslenie, kritické myslenie,
analyzu, syntézu, tvorivost
— rozvijanie personalnych zruénosti Ziakov — samostatnost, zodpovednost,
sebahodnotenie, sebaulctu
— rozvijanie socialnych zrucnosti ziakov — spoluprdcu, empatiu, komunikaciu,
spravodlivost
— individudlny pristup k Ziakom, pomoc Ziakom so Specifickymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami
— reSpektovanie nazorov Ziakov, podporovanie ich samostatného vyjadrovania
— prirodzenost autority, akceptovatelnost Ziakmi
e postoje:
— plnenie povinnosti vyplyvajucich z pracovnej naplne
— plnenie Uloh nad ramec pracovnych povinnosti
— profesijny rozvoj
e iné Ulohy:

1O 36062227

prinos pre skolu — propagacia, prezentdcia Skoly na verejnosti, spolupraca s
rodi¢mi, inymi organizaciami

spracovanie, realizacia a hodnotenie rozvojovych projektov, programov skoly
organizovanie mimo vyucovacich aktivit — besedy, Sportové, kulturne aktivity
vedenie mimo vyucovacich aktivit —zdujmova cinnost Ziakov, doucovanie,
konzultacna ¢innost

tvorba ucebného materidlu, didaktickych testov

vedenie triednictva

ziskavanie sponzorov

organizovanie akcii pre zamestnancov Skoly
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esteticka uprava prostredia triedy, Skoly
podielanie sa na zavadzani zmien, inovacii

B) Pracovné spravanie

e profesiondlne spravanie:

® normy.

hodnotenie a reflektovanie svojho edukaéného procesu a vlastného spravania
poznanie svojich silnych a slabych stranok

planovanie svojho profesijného rastu

spolupraca s kolegami, praca v time

vytvaranie priaznivej atmosféry v triede i pracovnom kolektive

efektivita komunikdcie s vedenim skoly, s kolegami, so Ziakmi, s rodi¢mi, s inymi
organizaciami

rieSenie konfliktov, zvladanie zatazovych situdcii

plnenie uloh spolahlivo, spravne a vcéas

podielanie sa na zvySovani kvalitu skoly, Sirenie dobrého mena

podielanie sa na modernizacii, inovdacidch a zlepSovani skoly

praca v sulade splatnymi vSeobecne zdvaznymi a rezortnymi predpismi
dodrzZiavanie internych predpisov

zvySovanie legislativneho vedomia

dodrziavanie a efektivne vyuzivanie pracovného casu

plnenie povinnosti vyplyvajucich z pracovnej zmluvy

spravne vedenie pedagogickej dokumentacie

zUcastnovanie sa pracovnych porad a pedagogickych rad
reSpektovanie pokynov nadriadenych

e sebarozvoj:

1O 36062227

uplatiiovanie sebahodnotenia vo vztahu k préci i k sebe samému

stanovenie osobnych i pracovnych cielov, pldnovanie profesijného rastu
zaujem o nové poznatky

absolvovanie réznych foriem kontinualneho vzdeldvania, nasledne organizacia
vzdeldvania pre kolegov

uplatiovanie ziskanych vedomosti a zru¢nosti v praci

vyuzivanie IKT v profesijnom rozvoji a v praci
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vyvijanie publikacnej ¢innosti

vytvaranie nového ucebného materialu, didaktickych pomocok (archivécia u
veducich MZ, PK, webové sidlo Skoly, pripadne uviest dalSie moZnosti
prezentacie)

poznanie profilacie, zamerania a stratégie Skoly a zapdjanie do ich realizacie

e u veducich pedagogickych zamestnancov sa hodnoti aj:

kvalita, naro¢nost a rozsah riadiacej ¢innosti

ovladanie a uplatfiovanie vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov v praxi s
dorazom na predpisy platné pre rezort skolstva

vyuzivanie pridelenych finanénych prostriedkov

dodrzZiavanie Skolského vzdelavacieho programu, skolského vychovného
programu

manazérske zrucnosti (starostlivost o budovu, vybavenie skoly, vytvaranie
podmienok pre zamestnancov)

Pri hodnoteni pedagogického zamestnanca sa samostatne hodnoti pracovny vykon

(edukacny proces, Ziak, postoje, iné ulohy) a pracovné sprdvanie (spravanie, normy

sebarozvoj).

Indikatory hodnotenia pedagogickych zamestnancov:

a) Kontrola realizacie planov a dokumentov

e Plany MZ, PK, koordinatorov prevencie, VMR, ENV a FIG - vyhodnotenie ¢innosti

Stvrtrocne, zapisnica

e Plan vychovného poradenstva - priebezine

e Triedne knihy — mesacne

e Triedne vykazy — oktober, februar, jun

e Klasifikaéné zaznamy- Stvrtrocne

e Skolsky poriadok - priebezne

b) Kontrola odbornej Urovne ucitelov a Urovne vychovno-vzdelavacieho procesu

e Hospitacna cinnost - podla planu - hospitacny zaznam

c) Kontrola vnutorného rezimu skoly

e Prichod zamestnancov do prdce - denne - kontrola bez zd&znamu

1O 36062227
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e Odovzdavanie dochadzky - tyZzdenne - vystup z aSc agendy

e Nastup na vyuCovanie —denne

e Vykondvania dozorov priebezne

e Plnenie povinnosti ucitelov po poslednej vyucovacej hodine — denne

e Kontrola tried triednymi ucitelmi a chodieb Skoly dozor konajlcimi — denne

d) Kontrola Ziackych prac
e vstupné previerky — september, oktdber - zapisnica MZ, PK
e kontrolné pisomné prace z MAT a SIL. — priebeZne — zdpisnica MZ,PK
e laboratdrne prace - raz ro¢ne — zapisnica PK
o diktaty — priebezne - polrocne, zdpisnica MZ,PK
e vytvarné prdce - pri hospitaciach
e vyrobky pracovného vyucovania - pri hospitaciach
e vyrobky technickej vychovy - pri hospitaciach
e prace informatickych predmetov - pri hospitacidch

Jednotlivé indikatory zamestnavatel hodnoti bodmi nasledovne:

4 — mimoriadne dobré (aktivne, iniciativne, samostatné, v€asné a spolahlivé plnenie kritéria)

3 — velmi dobré (plnenie obsahu kritéria s drobnymi vyhradami s hodnotou 1, ktoré
neovplyviuju ciel ¢innosti obsiahnutej v kritériu

2 - standardné (primerané plnenie obsahu kritéria, kolisavé vykony v zavislosti od
vonkajsich vplyvov alebo vnutornej motivacie)

1 — postacujuce (dostatocné plnenie iba zdkladnych povinnosti nevyhnutnych na splnenie
obsahu kritéria, potreba pravidelnej kontroly pre plnenie ciela obsiahnutého v kritériu)

0 - nepostacujuce (nedostatocné plnenie obsahu kritéria)

Systém a formy kontroly:
e pozorovanie (hospitacie)

e rozhovor
e vysledky Ziakov, ktorych ucitel vyucuje
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e prospech, Ziacke prace, sutaze, didaktické testy zadané naraz vo vsetkych
paralelnych triedach

e pokrok Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela

o dalsie vzdeldvanie, tvorba uéebnych pomocok, mimoskolska ¢innost

e vzajomné hodnotenie ucitelov (vzajomné hospitacie a ,,otvorené hodiny*)

e kontrola pedagogickej dokumentacie

e hodnotenie ucitelov Ziakmi, prip. rodicmi (dotazniky)

e kontrola dodrZiavania organizacného, pracovného a skolského poriadku

o dalSie vzdeldvanie, tvorba u¢ebnych pomoécok, otvorené hodiny

e préca so Ziakmi SVVP, tvorba IVP.

Minimalne raz rocne by mala byt realizované hospitacia vedenia Skoly u kazdého ucitela.

Hlavné tematické okruhy hospitacnej ¢innosti

dodrzZiavanie ucéebnych osnov, zosuladenie tematickych vychovno-vzdelavacich pldnov s
ucebnymi osnovami, plnenie vzdeldvacich standardov,

rozvoj Ziaka na sledovanej vyuéovacej hodine, najma Ziakov so SVVP,

implementdcia prierezovych tém SkVP do jednotlivych predmetov a vzdeldvacich oblasti,
rozvoj Citatel'skej gramotnosti, zvlast Citatelskej gramotnosti Ziakov,

rozvoj financ¢nej gramotnosti,

vychovno-vzdelavaci proces s integrovanymi Zziakmi, pouzivanie aj inych ako tradi¢nych foriem
vyucovania, overovanie si spatnou vdazbou miery pochopenia uciva integrovanym Ziakom,
spolupraca s kolegami,

skupinova praca, podpora spoluprace a zaddvanie diferencovanych uloh,

zaradovanie problematiky ochrany ludskych prav, prav dietata a prav a povinnosti Ziakov,
zaradovanie problematiky preventivno-vychovného pésobenia do vychovno-vzdeldvacieho
procesu.

rozvoj aktivity, samostatnosti a tvorivosti Ziakov,

hodnotenie a klasifikacia ziakov,

starostlivost o nadanych a talentovanych Ziakov - priprava na sutaze

Uroven pripravy Ziakov 5 a 9. ro¢nika na TESTOVANIE a na prijimacie skusky

kvalita vztahu medzi ucitefom a Ziakom

regionalna vychova

pestovanie narodného vedomia a vlastenectva

Raz ro¢ne bude vykonany osobny rozhovor zamestnanca s nadriadenym.
Zamestnanec si pripravi stru¢né sebahodnotenie a predstavy o svojom dalSom pracovnom

smerovani prostrednictvom odpovedi na pripravené otazky.
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Priprava na hodnotiaci prihovor:

a) zhodnotenie uplynulého obdobia:

ako hodnotite svoj vykon a vysledky v hodnotenom obdobi

aky bol vas najvacsi uspech a neuspech

¢o vam pomahalo pri dosahovani pozitivnych vysledkov

ktoré ulohy sa vdm nepodarilo v hodnotenom obdobi spinit k Uplnej spokojnosti
¢o vam robilo v hodnotenom obdobi najvacsie problémy

v ¢om vidite priciny, ktoré k tomu viedli

ako sa vam spolupracovalo so svojim nadriadenym

ktoré svoje stranky povazujete za silné

v ¢om vidite svoje slabé stranky

ako vnimate vztahy na pracovisku

b) nacrtnutie aspiracii a planov na dalsie obdobie, definovanie poZiadavky konkrétnej

podpory od vedenia skoly:

ako vidite svoju perspektivu na pracovisku

¢o by ste chceli zmenit vo svojej praci

¢omu by ste sa chceli v nesledujicom obdobi venovat prednostne
aku podporu oc¢akavate od vedenia Skoly

¢o chcete urobit pre svoj odborny rozvoj

Hodnotiaci pohovor prebieha podla nasledovného scenara:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

uvod do rozhovoru

vyjadrenie (sebahodnotenie) hodnoteného

vyjadrenie hodnotitela

zhodnotenie zamestnanca nadriadenym alebo uvadzajucim pedagégom podla kritérii
spoloc¢né stanovenie, resp. odsuhlasenie uloh a cielov na dalSie obdobie

suhlas alebo nesuhlas hodnoteného

zaver rozhovoru

Celkovy vysledok hodnotenia je zavisly od celkového poctu ziskanych bodov zamestnancom v

zavislosti od poctu vsetkych kritérii.
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Zaver hodnotenia zamestnavatel urci slovne nasledovnym sp6sobom:
100% -91% mimoriadne dobré vysledky
90% - 68% velmi dobré vysledky
67%-47% Standardné vysledky
46% - 21%  postacujuce vysledky

20% - nepostacujuce vysledky

Zaver hodnotenia zacinajuceho pedagogického zamestnanca na konci adaptaéného obdobia
hodnoteného uvadzajiucim pedagégom bude vyjadreny nasledovnym sposobom:

e ziskal zdkladné kompetencie pracovného vykonu,

e ziskal vyznamné kvantitativne ukazovatele pracovného vykonu,

e ziskal vyznamné kompetencie prejavené vo vychovno-vzdeldvacom procese,
vyznamné kompetencie prejavené v mimo vyucovacich cinnostiach.

O hodnoteni vyhotovi zamestnavatel pisomny zdznam vo dvoch exemplaroch, z ktorych jeden
dostane zamestnanec a jeden sa zaloZi do osobného spisu zamestnanca.

3. Vnutorny systém kontroly a hodnotenie Skoly

Autoevalvacia skoly anajma jej Ciastkové evalvacné cinnosti sluzia k poskytovaniu
nevyhnutnej spatnej vazby o tom, ako sa Skole dari naplfiovat stanovené vzdelavacie ciele. Su
sti¢asne aj hodnotenim kvality $koly a hodnotenim SkVP.

KaZzdoro¢ne $kola vypracovdva v zmysle vyhlasky MS SR €. 526/2021 Spravu o vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly v prislusnom Skolskom roku. V nej je
kladeny doraz na konstatovanie Urovne a na zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny

stav ovplyviuju.

Vlastné hodnotenie skoly je zamerané na:

e ciele stanovené v koncepénom zdmere rozvoja $koly a v SkVP, ich redlnost a stuperi
dolezitosti

e posudenie ako $kola spitia ciele SkvP

e oblasti v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje
slabsie vysledky, vratane navrhov a opatreni
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Monitorujeme pravidelne:

podmienky na vzdeldvanie
spokojnost s vedenim skoly a ucitelov
prostredie — klima Skoly

priebeh vzdelavania — vyucovaci proces — metddy a formy vyucovania

Uroveri podpory Ziakov so SVVP
vysledky vzdeldvania

riadenie Skoly

uroven vysledkov prace skoly

Kritériom pre nas je:

spokojnost Ziakov, rodicov, uditelov
kvalita vysledkov

Ndstroj na zistovanie Urovne stavu skoly:

Dotazniky pre Ziakov a rodi¢ov

Dotazniky pre absolventov Skoly

Analyza Uspesnosti Ziakov na sutaziach, olympiadach
Certifikované testy NUCEM

Certifikované testy EXAM (Komparo)

O aktivitach a cinnosti skoly je verejnost pravidelne informovana

webovej stranky : www.zstomasov.sk
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IV.  Skolsky uéebny plan
. ro¢nik ISCED 1 ro¢nik ISCED 2
vzdelavacia .
bl t' vyucovaci predmet
oblas 1, 2/ 3, 4 Y 5/ 6/ 7, 8/ 9 Y
elovensie jazyka o 8+1 7+1 7+1[3143 5| 5 4 5 5 24
iteratura
Jazyk a
komunikacia |;,.jicky jazyk +1 +1| 3 3 e+2 3+1 3+1 3 3 3 15+2
nemecky jazyk +2 +2|  +2 +6
Matematikaa | o atika 4 4+1 4+1 4l 16+2 4+1 4+l 4+1 4+1 5| 21+4
pracas
informaciami [informatika 1 1 2 1 1 1 1 4
prvouka 1+1 2 3+1
prirodoveda 1 2 3
Clovek a _
. fyzika 2 1 2 1 6
priroda
chémia 2 2 1+] 5+1
biolégia 2 1 2 1 1+1] 7+1
vlastiveda 1 2 3
Cloveka |dejepis 1 1+1 1+1 1 2 6+2
spolotnost (SR 2 141 1 1 1+1  6+2
obcianska nauka 1 1 1 1 4
Clovek a etickd vychova
hodnoty  |/naboZenskd vychova 1 1 L 1 8 1 1 L L L g
. pracovné
Clovek a svet \yyu¢ovanie 1 1 2
Prace  echnika 1 1 1 1 1 5
Umenie a hudobna vychova 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4
kultdra B na Wiehova 20 20 1 1 6 1+1 1 1 1 1 541
Zdravie a t\f;i;”a a spor 2 2 2 2 8 2 2 2 2 2 10
pohyb
zaklad 200 20, 23] 25| 88 24 25 26 27| 25 127
volitelné hodiny| 2 3 2 1 8 3 4 4 3 5 19
spolu 220 23] 25 26| 96 27 29, 30 30 30 146
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Poznamky:

ISCED 1

Ziakov delime na skupiny na hodinach informatickej vychovy a anglického jazykav 3.a 4.
ro¢niku.

Prvy cudzi jazyk/anglicky jazyk ako povinny vyucovaci predmet sa Ziaci ucia od 3. rocnika.

V 1. a 2. ro¢niku sme 1 volitelnd hodinu tyZdenne vyuZili na zavedenie predmetu ANJ.

Pre nedostatok priestoru v telocvi¢ni 3. hodinu TSV tyZzdenne nahradime inymi ¢innostami
podla usmernenia MSVVaM SR. Realizacia pohybovych a $portovych aktivit ako nahrada za
jednu hodinu z volitelnych hodin prebieha nasledovne:

Telovychovna oblast vychovy v SKD — tyZdenne (33 krat) 25 min — 18.15 hodin

Relaxacné cvicenia a hry — pocas prestavky- 2 krat tyzdenne 10 min - 14.30 hodin

Spolu 33 vyucovacich hodin

ISCED 2

Delime vSetky hodiny ANJ, NEJ, INF a THD - maximalny pocet Ziakov v skupine je 17.

Hodiny ETV a NBV spdjame podla potreby v jednotlivych ro¢nikoch.

Nad radmec delime jednu hodinu chémie v 7. ro¢niku a jednu hodinu biolégie v 5. a 8. rocniku,
aby mohli deti v mensich skupinach pracovat v CHE-BIO odbornej ucebni.

Volitelné hodiny sme wyuZili na roziirenie a prehibenie obsahu vyucovacich predmetov
zaradenych do Statneho vzdeldvacieho programu.

Pre nedostatok priestoru v telocvi¢ni 3. hodinu TSV tyZzdenne nahradime inymi ¢innostami
podla usmernenia MSVVaM SR. Realizacia pohybovych a $portovych aktivit ako nahrada za
jednu hodinu TSV z volitelnych hodin prebieha nasledovne:

V5., 6., 7.a9. rocniku:

Stolny tenis cez prestavky: 11 hodin

Kruzkova cinnost: 6 hodin
Dni stolného tenisu: 4 hodin
Sportovy defi: 6 hodin
Turistika: 6 hodin
Spolu: 33 hodin

V 8. ro¢niku:
Stolny tenis cez prestavky: 11 hodin

Sportovy dei: 6 hodin
Lyziarsky vycvik: 16 hodin
Spolu: 33 hodin

10 36062227 e-mail: zstomasov@zstomasov.sk tel.¢.:02/45958132

StranaSO


mailto:zstomasov@zstomasov.sk

? Zakladna 3kola, Skolska 7, 900 44 Toméasov

Zakladna Skola

V.

Ucebné osnovy

Tvoria vlastny didakticky program vzdeldvania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo Statneho
vzdeldvacieho programu a reflektuju profil absolventa a zameranie Skoly.

Obsahuju
1. Charakteristiku predmetu, jeho vyznam v obsahu vzdelavania
2. Rozvijajuce ciele, predmetové sposobilosti, vychddzajlce z kitucovych sposobilosti
3. Témy, prostrednictvom ktorych rozvijame kompetencie, obsah, prierezové témy a
prepojenie s inymi predmetmi
4. Poziadavky na vystup
5. Metddy a formy prace — stratégie vyucovania
6. Ucebné zdroje su zdrojom informdcii pre Ziakov. Su to ucebnice, odborna literatura,
odborné casopisy, naucné slovniky, materidlno-technické a didaktické prostriedky
a pod.
7. Hodnotenie predmetu
VI. Zaverecné poznamky

1. Pedagogického charakteru:

povinné predmety ro¢nika st stanovené podla Statneho vzdeldvacieho programu,
predmety dopliiujice stanoveny pocet hodin su stcastou Skolského vzdeldvacieho
programu,

obsah jednotlivych vyucovacich hodin kazdého predmetu je sucastou casovo-
tematického planu na bezny Skolsky rok a roc¢nik,

metddy a formy prace na vyucovacej hodine su v kompetencii vyuc€ujiceho.

2. Organiza¢ného charakteru:

v' $kolsky vzdeldvaci program je otvoreny dokument, ktory sa moze priebezne dopliiiat a

menit

v bol vytvoreny za aktivnej spoluprace vSetkych vyucujucich,

SkVP bol prerokovany vRade 3koly aje uverejneny na webovej stranke skoly —
www.zstomasov.sk, ale
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